
ข้อ o13 หลักเกณฑ์และแผนการบริหาร และพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
แสดงหลักเกณฑ์การบริหารทรัพยากรบุคคลให้แก่เจ้าหน้าที่ ของหน่วยงานได้รับทราบทางเว็บไซต์ของ
หน่วยงานเพ่ือ ความโปร่งใสและเป็นธรรม อย่างน้อยประกอบด้วย  
(1) การสรรหาและคัดเลือกบุคลากร  
(2) การบรรจุและแต่งตั้งบุคลากร  
(3) การย้าย การโอน หรือการเล่ือน  
(4) การประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
 
ตอบ  ใช้ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  เรื่อง กำหนดมาตรฐาน
กลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น ซึ่งมีเนื้อหาเกี่ยวกับ 4 ข้อ ข้างต้น 
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