
 คําแถลงประกอบงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 

ทานประธานสภาฯและสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

บัดนี้ถึงเวลาท่ีคณะผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล จะไดเสนอรางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 

2554   ตอสภาองคการบริหารสวนตําบลอีกคร้ังหนึ่ง     ฉะนั้นในโอกาสนี้คณะผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล  

จึงขอแถลงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะ การคลังตลอดจนหลักการและแนวนโยบาย

ดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2554    ดังตอไปนี ้

         1.สถานะ การคลัง 

            ในปงบประมาณ   พ.ศ.2554   องคการบริหารสวนตําบลได ประมาณการรายรับไวจํานวน 17,410,530-   บาท 

โดยในสวนของรายไดท่ีองคการบริหารสวนตําบลจัดเก็บเองจะไดปรับปรุงการจัดเก็บใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน และ

ในสวนของงบประมาณรายจายไดกําหนดวงเงินรายจายไว จํานวน 17,104,530-    บาท ซ่ึงคาดวาจะสามารถไปจัดทํา

กิจการสาธารณะดานตาง ๆ ใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  ซ่ึงการจัดทําขององคการบริหารสวนตําบลเปนการจัดทํา

งบประมาณแบบสมดุล  (รายจายเทากับรายรับ)  นอกจากนี ้ขณะนี ้อบต.สระพัง มีเงินสะสมคงเหลือ   จํานวน 

1,335,256.61-  บาท 

          2.การบริหารงบประมาณในปที่ผานมาและปปจจุบัน 

           ในปงบประมาณท่ีผานมา แมวารายรับขององคการบริหารสวนตําบลจะมีจํานวนจํากัดเม่ือเปรียบเทียบกับ

ภารกิจตาง ๆ ท่ีจะตองดําเนินการเพื่อบริการใหแกประชาชนตามอํานาจหนาท่ีตามกฎหมายก็ตาม แตองคการบริหาร

สวนตําบลก็สามารถดําเนนิกิจการตามท่ีไดตั้งงบประมาณรายจายไว 

             2.1  รายรับ ปงบประมาณ  2554   ประมาณการไว รวมท้ังส้ิน   17,104,530-   บาท      

                     

รายรับ รับจริง 

ป 2552 

ประมาณการ 

ป 2553 

ประมาณการ 

ป 2554 

หมายเหตุ 

ก.รายไดภาษีอากร 

1. หมวดภาษีอากร 

- ภาษีบํารุงทองท่ี 

- ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน 

- ภาษีปาย 

- อากรฆาสัตว 

- ภาษีและคาธรรมเนียม 

      รถยนตและลอเล่ือน 

 

 

 

 

52,695.24 

20,587.15 

3,620 

5,080 

- 

 

8,025,205 

8,025,205 

50,827 

14,935 

800 

3,500 

- 

7,245,700 

7,245,700 

52,000 

20,500 

2,000 

6,000 

- 
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รายรับ รับจริง 

ป 2552 

ประมาณการ 

ป 2553 

ประมาณการ 

ป 2554 

หมายเหตุ 

- ภาษีสรรพสามิต 

- ภาษีสุรา 

- ภาษีมูลคาเพิ่ม 1ใน 9 

-ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พรบ. 

- ภาษีธุรกิจเฉพาะ 

- คาภาคหลวงปโตรเลียม 

- คาภาคหลวงแร 

- คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและ

นิติกรรม 

- ภาษีอุทยานแหงชาต ิ

ข.รายไดท่ีมิใชภาษีอากร 

หมวดคาธรรมเนียมคาปรับและใบอนุญาต 

- คาธรรมเนียมโรงฆาสัตวและจําหนาย

เนื้อสัตว 

- คาธรรมเนียมโรงพักสัตว 

- คาธรรมเนียมประปาบาดาล 

- คาใบอนุญาต 

- คาปรับผิดสัญญา 

- คาปรับผิดจราจรทางบก 

- คาธรรมเนียมเก็บและขน 

อุจจาระ  ฯ 

- คาธรรมเนียมจัดเก็บขยะและมูลฝอย 

หมวดรายไดจากทรัพยสิน 

- ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร 

-คาเชาสถานที 

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการ

พาณิชย 

      - รายไดเบ็ดเตล็ด 

- คาขายแบบแปลน 

- เงินท่ีมีผูอุทิศให 

- รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 

1,394,869.59 

711,271.31 

5,977,790.66 

- 

10,044.11 

39,065.04 

11,008.98 

245,193.55 

 

- 

 

 

                     - 

 

- 

- 

- 

13,806 

- 

3,000 

 

36,720 

 

       13,119.71 

- 

 

 

21,900 

85,500 

                100 

- 

1,490,000 

690,000 

5,328,263 

- 

389 

26,091 

400 

420,000 

 

- 

331,000 

259,000 

- 

- 

- 

- 

70,000 

3,000 

- 

36,000 

 

150,000 

20,000 

20,000 

- 

52,000 

 

- 

50,000 

2,000 

- 

 

1,400,000 

700,000 

1,500,000 

3,320,000 

- 

30,000 

15,000 

200,000 

 

200 

168,500 

96,000 

- 

- 

- 

- 

3,000 

3,000 

- 

30,000 

 

60,000 

21,500 

20,000 

1,500 

51,000 

 

- 

50,000 

1,000 

- 
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รายรับ รับจริง 

ป 2552 

ประมาณการ 

ป 2553 

ประมาณการ 

ป 2554 

หมายเหตุ 

ค.รายไดจากทุน 

ง.เงินชวยเหลือ 

  หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 

จ. เงินสํารองรายรับ 

 

 

8,053,300.21 

 

- 

12,469,000 

12,469,000 

 

- 

- 

9,690,330 

9,690,330 

 

- 

 

รวม 16,698,671.55 20,024,205 17,104,530  

 

2.2  รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดาน/แผนงาน รับจริง 

ป 2552 

ประมาณการ 

ป 2553 

ประมาณการ 

ป 2554 

หมายเหตุ 

 

1)ดานบริหารท่ัวไป 

- แผนงานบริหารท่ัวไป 

- แผนงานรักษาความสงบ 

2)ดานบริหารการชุมชนและสังคม 

- แผนงานดานการศึกษา 

- แผนงานสาธารณสุข 

- แผนงานดานการเคหะ 

- แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและ  

นันทนาการ 

- แผนงานสรางความเขมแข็งใหชุมชน 

- แผนสังคมสงเคราะห 

3)ดานการเศรษฐกิจ 

- แผนงานการเกษตร 

- แผนงานการพาณิชย 

- แผนงานอุตสาหกรรมและการ   

โยธา 

4)ดานการดําเนินงานอ่ืน 

- แผนงานงบกลาง 

 

 

3,691,843.80 

22,600 

 

2,233,561.39 

464,770 

633,898.14 

494,891 

 

266,749 

2,546,987 

 

20,000 

- 

3,133,500 

 

 

459,758 

 

 

 

4,530,620 

310,000 

 

3,854,400 

814,120 

742,780 

453,500 

 

150,500 

584,080 

 

70,000 

- 

1,550,000 

 

 

3,300,075 

 

 

5,828,470 

500,000 

 

3,953,048 

200,000 

737,180 

514,000 

 

183,000 

985,660 

 

70,000 

 

921,600 

 

 

3,211,572 

 

รวม    13,968,550.33 16,362,075         17,104,530  
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2.3 รายจายตามหมวดรายจาย 

หมวด รับจริง 

ป 2552 

ประมาณการ 

ป 2553 

ประมาณการ 

ป 2554 

หมายเหตุ 

 

1. รายจายงบกลาง 

2. หมวดเงินเดือนและคาจาง 

3. หมวดคาจางช่ัวคราว 

4. หมวดคาตอบแทนใชสอย 

5. หมวดคาสาธารณูปโภค 

6. หมวดเงินอุดหนุน 

7. หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดินและ

ส่ิงกอสราง 

 

 

             459,758 

1,423,755 

1,170,720 

1,548,841 

168,588.32 

1,179,496.14 

3,706,500 

 

3,300,075 

1,994,880 

1,328,820 

5,417,000 

161,900 

2,135,500 

1,924,400 

 

3,211,572 

1,762,240 

1,332,360 

6,259,358 

215,900 

2,180,000 

2,143,100 

 

รวม 9,657,780 16,362,075 17,104,530  

 

2.4 รายการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินกู เงินจายขาดสะสม(รายจายท่ีไมนําไปตั้งงบประมาณ) 

จายจาก รายการ ป 2552 ป 2553 

 

1 . เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

 

 

2. เงินจายขาดจากเงินสะสม 

 

1.1 แผนงานการเคหะและชุมชน 

- กอสรางถนน คสม. 

- กอสรางหอถังประปา 

2.1แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

2.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการ

โยธา 

 2.2.1 งานกอสรางโครงสราง

พื้นฐาน 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

- 

 

 

 

- 
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สวนที่  2 

 

ขอบัญญัติตําบล 

เร่ือง 

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 2554 

 

 

ของ 

 

 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

อําเภอบานแทน  จังหวัดชัยภูมิ 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 

ประกอบรางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 

ของ องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

อําเภอบานแทน จังหวัดชัยภูม ิ

……………………………. 

 

หลักการ 

งบประมาณรายจายท้ังส้ิน                                                                          ยอดรวม   17,104,530   บาท 

แยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังนี ้

ก.  ดานบริหารท่ัวไป รหัส 00100 

1. แผนงานบริหารท่ัวไป                                                                      ยอดรวม     5,336,630  บาท 

2. แผนงานรักษาความสงบภายใน                                                       ยอดรวม        500,000   บาท 

ข.  ดานบริการชุมชนและสังคม รหัส  00200 

1. แผนงานสาธารณสุข                                                                        ยอดรวม        691,840   บาท 

2. แผนงานเคหะและชุมชน                                                                 ยอดรวม        737,180    บาท 

3. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ                               ยอดรวม       514,000    บาท 

4. แผนงานสรางความเข็มแข็งใหชุมชน                                              ยอดรวม        183,000    บาท 

5.  แผนงานการศึกษา            ยอดรวม     3,953,050  บาท 

6. แผนงานสังคมสงเคราะห                                                                  ยอดรวม       985,660  บาท 

ค.  ดานการเศรษฐกิจ  รหัส  00300 

1. แผนงานการเกษตร                                                                          ยอดรวม           70,000    บาท 

2. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                                                 ยอดรวม          921,600  บาท 

ง. ดานการดําเนินงานอ่ืน  รหัส 00400 

        1.แผนงานงบกลาง                                                                              ยอดรวม      3,211,570   บาท 

 

เหตุผล 

                 เพื่อใชในการดําเนินงานตามนโยบายของคณะผูบริหาร ท่ีไดวางแผนไวตามแผนพัฒนาองคการบริหาร

สวนตําบลตลอดปงบประมาณ พ.ศ. 2553 จึงเสนอรางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

เพื่อสมาชิกสภาพิจารณาเห็นชอบตอไป  
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ขอบัญญัติตําบล 

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 

ขององคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

อําเภอบานแทน  จังหวัดชัยภูม ิ
……………………….. 

                 โดยที่เปนการสมควรต้ังงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554  อาศัยอํานาจตามความในพระราชบัญญัติสภา

ตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 มาตรา 87 จึงตราขอบัญญัติงบประมาณรายจายขึ้นโดยความเห็นชอบของสภาองคการ

บริหารสวนตําบลสระพัง และโดยอนุมัติของนายอําเภอบานแทนดังตอไปน้ี 

             ขอ 1. ขอบัญญัติตําบลน้ีเรียกวา ขอบัญญัติตําบลเรื่องงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

             ขอ 2. ขอบัญญัติตําบลน้ีใหใชต้ังแตวันที่          ตุลาคม    2553   เปนตนไป 

             ขอ 3. งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 ใหต้ังจายเปนจํานวนรวมทั้งสิ้น   17,104,530   บาท โดยแยก

รายละเอียดตามแผนงานไดดังน้ี 

             ขอ 4. งบประมาณรายจายทั่วไป 

ก.  ดานบริหารทั่วไป รหัส 00100 

1. แผนงานบริหารทั่วไป                           ยอดรวม     5,336,630   บาท 

2. แผนงานรักษาความสงบภายใน                                               ยอดรวม        500,000 บาท 

ข.  ดานบริการชุมชนและสังคม รหัส  00200 

1. แผนงานสาธารณสุข                                                                     ยอดรวม        691,840   บาท 

2. แผนงานเคหะและชุมชน                                                              ยอดรวม        737,180   บาท 

3. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ                         ยอดรวม       514,000  บาท 

4. แผนงานสรางความเข็มแข็งใหชุมชน                                        ยอดรวม       183,000   บาท 

5.  แผนงานการศึกษา     ยอดรวม     3,953,050  บาท 

6. แผนงานสังคมสงเคราะห                                                             ยอดรวม       985,660   บาท 

ค.  ดานการเศรษฐกิจ  รหัส  00300 

1. แผนงานการเกษตร                                                                     ยอดรวม        70,000   บาท 

2. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                                             ยอดรวม     9,21,600  บาท 

ง. ดานการดําเนินงานอื่น  รหัส 00400 

1.แผนงานงบกลาง                                                                                  ยอดรวม    3,211,570  บาท 

ทั้งน้ีตามรายละเอียดปรากฏในสวนที่ 3 

           ขอ 5. งบประมาณรายจายเฉพาะการ 

           ขอ 6.ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลและผูบริหารปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณ 

           ขอ 7. ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลมีหนาที่รักษาการใหเปนไปตามขอบัญญัติน้ี 
 

                                                                                                                                       (ลงนาม)  

  อนุมัติ                                                                                                                                          (นายสังวาลย     ทองดี) 

           (                                                     )                                                                    นายกองคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

                     นายอําเภอบานแทน 
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ประมาณการรายรับงบประมาณรายจายทั่วไป 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

อําเภอบานแทน  จังหวัดชัยภูม ิ

*********************** 

ก.รายไดภาษีอากร        รวม   7,425,700    บาท   แยกเปน 

     1.1 ภาษีบํารุงทองท่ี    จํานวน  52,000   บาท  คําช้ีแจง ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา 

     1.2 ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน  จํานวน 20,500 บาท คําช้ีแจง ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา  

     1.3 ภาษีปาย จํานวน 2,000 บาท คําช้ีแจง ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา 

     1.4 อากรฆาสัตว จํานวน 6,000 บาท คําช้ีแจง ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา  

     1.5 ภาษีและคาธรรมเนียมรถยนตและลอเล่ือน จํานวน   -    บาท คําช้ีแจง  ไมประมาณการเนื่องจากภาษีไมเขาใน

ปท่ีผานมา 

     1.6 ภาษีสรรพสามิต จํานวน 1,400,000 บาท คําช้ีแจง ประมาณการไวมากกวาปท่ีผานมาคาดวาจะเก็บไดมากข้ึน 

     1.7 ภาษีสุรา จํานวน 700,000 บาท คําช้ีแจง ประมาณการไวมากกวาปท่ีผานคาดวาจะเก็บไดมากข้ึน 

     1.8 ภาษีมูลเพิ่ม จํานวน 1,500,000 บาท คําช้ีแจง ประมาณการไวมากกวาปท่ีผานมาคาดวาจัดเก็บได    

           มากข้ึน 

     1.9 ภาษีธุรกิจเฉพาะ  จํานวน -   บาท   คําช้ีแจง ประมาณการเทากับในปท่ีผานมา 

     1.10 คาภาคหลวงปโตรเลียม       จํานวน 30,000 บาท คําช้ีแจง ประมาณการเทากับในปท่ีผานมา 

     1.11 คาภาคหลวงแร   จํานวน 15,000 บาท คําช้ีแจง ประมาณการเทากับในปท่ีผานมา 

     1.12 คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมท่ีดิน  จํานวน 200,000 บาท ประมาณการไวเทากับ 

             ปท่ีผานมา 

      1.13 ภาษีอุทยานแหงชาติ       200  บาท 

ข.รายไดท่ีมิใชภาษีอากร  รวม  331,000  บาท  แยกเปน 

1. หมวดคาธรรมเนียม คาปรับและใบอนุญาต รวม   66,000   บาท แยกเปน 

1.1 คาธรรมเนียมใบอนุญาตฆาสัตวและจําหนายเนื้อสัตว จํานวน - บาท คําช้ีแจงประมาณการไวเทากับปท่ี

ผานมา  

1.2 คาธรรมเนียมโรงพักสัตว จํานวน - บาท คําช้ีแจง ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา  

1.3 คาธรรมเนียมประปาบาดาล  จํานวน – บาท คําช้ีแจง ไมประมาณการ เนื่องจากภาษีไมเขาในปท่ีผานมา 

1.4 คาปรับผูกระทําผิดจาราจรทางบก จํานวน -  บาท คําช้ีแจง ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา 

1.5 คาปรับการผิดสัญญา จํานวน 3,000  บาท คําช้ีแจง ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา 

1.6 คาธรรมเนียมเก็บและขนอุจจาระฯ จํานวน  50,000  บาท   คําช้ีแจง  ประมาณการไวเทากับปท่ี 

ผานมา 

1.7 คาใบอนุญาต   จํานวน  70,000  บาท  คําช้ีแจง  ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา 
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1.8 คาธรรมเนยีมจัดเก็บขยะมูลฝอยและขนยาย  จํานวน 60,000  บาท คําช้ีแจงประมาณการไวเนื่องจาก

คาดวาจะจัดเก็บได 

2. หมวดรายไดจากทรัพยสิน รวม 20,000  บาท แยกเปน 

2.1ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร  จํานวน 20,000 บาท คําช้ีแจง ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา  

2.2 คาเชาสถานท่ี  จํานวน  1,500  บาท 

     3. หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย   จํานวน   –   บาท 

     4. หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม  101,000  บาท    แยกเปน 

            4.1 คาขายแบบแปลน  จํานวน 100,000 บาท คําช้ีแจง ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา 

           4.2 เงินท่ีมีผูอุทิศให  1,000    บาท คําช้ีแจง ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา 

ค. รายไดจากทุน              จํานวน   –   บาท 

ง. เงินชวยเหลือ 

       หมวดเงินอุดหนุน   รวม      9,307,330   บาท 

     -เงินอุดหนุนท่ัวไปจากรัฐบาล จํานวน  9,307,330    บาท คําช้ีแจง คาดวาจะไดรับการจัดสรรเพิม่ข้ึน 

จ.  เงินสํารองรายรับ 

     -  เงินสํารองรายรับ  จํานวน  -  บาท    
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สวนที่ 3 

 

รายละเอียดประกอบงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554 

 

 

ของ 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

อําเภอบานแทน  จังหวัดชัยภูมิ 

 

 

 

                      -ประมาณการรายรับ 

                      -รายจายตามแผนงาน 

                      -รายละเอียดรายจายตามหนวยงาน 
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รายละ เอียด งบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดานบริหารทั่วไป 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหการบริหารงานท่ัวไป การบริหารงานบุคคลและการบริหารงานคลัง เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

2. เพื่อใหการบริหารงานดานการจัดเก็บสถิต ิขอมูล ตลอดจนวางแผนพัฒนาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

3. เพื่อใหงานดานกฎหมายและการจัดทํานิติกรรมตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตําบลเปนไปอยางมี              

ประสิทธิภาพ 

 

งานท่ีทํา 

1. การบริหารงานท่ัวไป การบริหารงานบุคคล และการบริหารงานคลัง 

2. จัดเก็บสถิติขอมูลในการวางแผนพัฒนา และการจัดทํางบประมาณ 

3. การดําเนินกิจการสภาและการประชุมสภา 

4. จัดเก็บสถิติขอมูลจัดทํางบประมาณ 

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

             1.  สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล    งบประมาณ   4,466,390     บาท                                                    

             2.  สวนการคลัง                                          งบประมาณ        870,240   บาท            

                           รวม                   5,336,630    บาท  
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดานบริหารทั่วไป (00100) 

แผนงาน  บริหารงานทั่วไป (00110) 

 

 

งาน 

หมวด

เงินเดือน

คาจาง

ประจํา 

หมวดคาจาง   

ชั่วคราว 

หมวด

คาตอบแทนใช

สอยและวัสด ุ

หมวด           

คา

สาธารณูปโภค 

หมวด 

เงิน

อุดหนุน 

หมวด 

รายจาย

อื่น 

หมวด          

คาครุภัณฑ

ที่ดินและ

สิ่งกอสราง 

 

รวม 

หนวยงาน

เจาของ

งบประมาณ 

 

รหัส

บัญชี 

1.งานบริหารงานท่ัวไป 

 

960,050 372,840 2,102,600 207,400 - -         823,500 4,466,390 สํานักปลัด 00111 

2.งานบริหารงานคลัง 

 

306,240 228,000 305,000 5,000 - - 26,000 870,240 สวนการคลัง 00113 

รวม 
1,266,290 600,840 2,407,600 212,400 - 

 

- 849,500 5,336,630   

 



 13 

  

 

รายละเอียดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

รายจายตามแผนงาน 

ดานบริหารท่ัวไป 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 

วัตถุประสงค 

    เพื่อใหการดําเนินการเกี่ยวกับการปองกันภัยฝายพลเรือนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

 

งานท่ีทํา 

เพื่อจัดการฝกอบรม อปพร. และจัดกิจกรรมในการปองกันและบรรเทาสงเคราะหผูประสบสาธารณภัย 

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

1.สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล          งบประมาณ  455,000     บาท 

2. สวนสวัสดิการและสังคม     งบประมาณ    45,000     บาท 

                                                                                 รวม     500,000    บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดานบริหารงานทั่วไป (00100) 

แผนงานรักษาความสงบภายใน (00120) 

 

 

งาน 

หมวด

เงินเดือน

คาจาง

ประจํา 

หมวด

คาจาง   

ชั่วคราว 

หมวด

คาตอบแทนใช

สอยและวัสด ุ

หมวด           

คา

สาธารณูปโภค 

หมวด 

เงินอุดหนุน 

หมวด 

รายจายอื่น 

หมวด          

คาครุภัณฑ

ที่ดินและ

สิ่งกอสราง 

 

รวม 

หนวยงาน

เจาของ

งบประมาณ 

 

รหัสบัญชี 

1.งานบริการท่ัวไป 

เกี่ยวกับการรักษา

ความสงบภายใน 

- - 40,000 - - - - 40,000 สํานักปลัด 00121 

 

 

2.งานปองกันและ

บรรเทาสาธารณภัย

ฝายพลเรือนและ

ระงับอัคคีภัย 

- - 320,000 

 

- 95,000 - - 415,000 สํานักปลัด 00123 

- - 45,000 - - - - 45,000 สวน 

สวัสดิการฯ 

00123 

รวม 

 

- - 405,000 - 95,000 - - 500,000   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพงั 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 

วัตถุประสงค 

     เพื่อเสริมสรางความเขมแข็งและความสามัคคีในชุมชน 

 

งานท่ีทํา 

     อบรมปองกันยาเสพติดและสงเสริมอาชีพในตําบล 

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ     

    1.สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล                         งบประมาณรวม   153,000   บาท 

  2. สวนสวัสดิการและสังคม          งบประมาณรวม      30,000   บาท 

                                                                                                         รวม       183,000  บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

อําเภอบานแทน     จังหวัดชัยภูม ิ

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดานบริการชุมชนและสังคม(00200) 

แผนงานสรางความเขมแข็ง(00250) 

 

 

งาน 

หมวด

เงินเดือน

คาจาง

ประจํา 

หมวด 

คาจาง   

ชั่วคราว 

หมวด

คาตอบแทนใช

สอยและวัสด ุ

หมวด           

คา

สาธารณูปโภค 

หมวด 

เงินอุดหนุน 

หมวด 

รายจายอื่น 

หมวด          

คาครุภัณฑ

ที่ดินและ

สิ่งกอสราง 

 

รวม 

หนวยงาน

เจาของ

งบประมาณ 

 

รหัสบัญชี 

1.งานสงเสริม

สนับสนุนและความ

เขมแข็งของชุมชน 

 

- - 98,000 - 55,000 - - 153,000 สํานักปลัด 00252 

 

- - - - 30,000 - - 30,000 สวน

สวัสดิการฯ 

00252 

รวม 

 

- - 98,000 - 85,000 - - 183,000   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสาธารณสุข 

 

วัตถุประสงค 

     เพื่อใหบริการเกี่ยวกับสาธารณสุขเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

 

งานท่ีทํา 

    ปองกันและระงับโรคไขเลือดออก   โรคเอดส  โรคพิษสุนัขบา และโรคติดตอ 

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

    สวนสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม                 งบประมาณรวม       691,840            บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

อําเภอบานแทน     จังหวัดชัยภูมิ 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดานบริการชุมชนและสังคม(00200) 

แผนงานสาธารณสุข(00220) 

 

 

งาน 

หมวด

เงินเดือน

คาจาง

ประจํา 

หมวด 

คาจาง   

 ชั่วคราว 

หมวด

คาตอบแทนใช

สอยและวัสด ุ

หมวด           

คา

สาธารณูปโภค 

หมวด 

เงินอุดหนุน 

หมวด 

รายจายอื่น 

หมวด          

คาครุภัณฑ

ที่ดินและ

สิ่งกอสราง 

 

รวม 

หนวยงาน

เจาของ

งบประมาณ 

 

รหัสบัญชี 

1.งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับสาธารณสุข 

- 315,840 31,000 - 145,000 - - 491,840 สวน 

สาธารณสุขฯ 

00223 

          

2.งานบริการ               

สาธารณสุขและงาน 

สาธารณสุขอื่น 

- - 180,000 - - - - 180,000 สวน 

สาธารณสุขฯ 

00223 

3.งานศูนยบริการ 

สาธารณสุข 

- - - - 20,000 - - 20,000 สวน

สาธารณสุขฯ 

00223 

รวม - 315,840 211,,000 - 165,000 - - 691,840   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดานการเศรษฐกิจ 

แผนงานการเกษตร 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหการดําเนินการเกี่ยวกับการเกษตรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

 

งานท่ีทํา 

1. จัดซ้ืออุปกรณการเกษตร 

2.    อุดหนุนการจัดฝกอบรมความรูดานการใชปุยและการฟนฟูสภาพดิน 

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

      1. สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล      งบประมาณรวม         40,000   บาท 

      2. สวนสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม         งบประมาณรวม          30,000  บาท 

                                                              รวม              70,000  บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

อําเภอบานแทน     จังหวัดชัยภูม ิ

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดานเศรษฐกิจ(00300) 

แผนงานการเกษตร(00320) 

 

 

งาน 

หมวด

เงินเดือน

คาจาง

ประจํา 

หมวด 

คาจาง  

  ชั่วคราว 

หมวด

คาตอบแทนใช

สอยและวัสด ุ

หมวด           

คา

สาธารณูปโภค 

หมวด 

เงินอุดหนุน 

หมวด 

รายจายอื่น 

หมวด          

คาครุภัณฑ

ที่ดินและ

สิ่งกอสราง 

 

รวม 

หนวยงาน

เจาของ

งบประมาณ 

 

รหัสบัญชี 

1. งานอนุรักษแหลงน้ํา 

 

- - 20,000 - 20,000 - - 40,000 สํานักปลัด 00322 

 

- - 30,000 - - - - 30,000 สวน

สาธารณสุข 

00223 

รวม 

 

- - 50,000 - 20,000 - - 70,000   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

รายจายตามแผนงาน 

ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานเคหะและชุมชน 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหการบริหารท่ัวไป และการบริหารงานบุคคลเปนไปอยางประสิทธิภาพ 

2. เพื่อพัฒนาเสนทางคมนาคมใหเหมาะสม 

3. เพื่อใหการรักษาความสะอาดในชุมชนถูกตองตามสุขลักษณะ 

4. เพื่อใหบริการสาธารณะแกชุมชน 

 

งานท่ีทํา 

1. การบริหารงานท่ัวไป และการบริหารงานบุคคลหัวหนาสวนโยธา 

2. กอสรางถนน สะพาน การจัดใหมีแสงสวาง 

3. การเก็บขยะมูลฝอยและกําจัดส่ิงปฏิกูล 

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

         1. สวนโยธา                                งบประมาณรวม     727,180    บาท        

          2. สวนสาธารณสุขฯ                  งบประมาณรวม       10,000    บาท                 

                                                                  รวม     737,180   บาท                
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

อําเภอบานแทน     จังหวัดชัยภูม ิ

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดานบริการชุมชนและสังคม(00200) 

แผนงานเคหะและชุมชน(00240) 

 

 

งาน 

หมวด

เงินเดือน

คาจาง

ประจํา 

หมวด 

คาจาง  

  ชั่วคราว 

หมวด

คาตอบแทนใช

สอยและวัสด ุ

หมวด           

คา

สาธารณูปโภค 

หมวด 

เงินอุดหนุน 

หมวด 

รายจายอื่น 

หมวด          

คาครุภัณฑ

ที่ดินและ

สิ่งกอสราง 

 

รวม 

หนวยงาน

เจาของ

งบประมาณ 

 

รหัสบัญชี 

1.การบริการท่ัวไป

เกี่ยวกับเคหะและ

ชุมชน 

197,200 120,480 394,500 - - - 15,000 727,180 สวนโยธา 00241 

2.งานกําจัดขยะมูล

ฝอย 

- - 10,000 - - - - 10,000 สวน 

สาธารณสุขฯ 

00244 

รวม 197,200 120,480 404,500 - - - 15,000 737,180   



 23 

 

รายละเอียดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศึกษา 

 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อสงเสริมความรูของเด็กกอนวัยเรียน 

2. เพื่อสงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมทางการศึกษา ศาสนา กิจกรรมดานการกีฬา และนันทนาการ 

3. เพื่ออนุรักษวัฒนธรรม วิถีชีวิต และประเพณีทองถ่ิน 

 

งานท่ีทํา 

1. การจัดกิจกรรมทางการศึกษา ศาสนา กิจกรรมกีฬา และนันทนาการและจัดงานประเพณีทองถ่ิน 

2. สงเสริมภูมิปญญาชาวบาน และปลูกฝงจิตสํานึก 

3. จัดใหมีการอนุรักษวัฒนธรรม วิถีชีวิต ประเพณีทองถ่ิน โบราณสถาน โบราณวัตถุและงานศิลป 

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

         สวนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม       งบประมาณรวม    3,953,050  บาท                               
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

อําเภอบานแทน     จังหวัดชัยภูม ิ

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดานบริการชุมชน 

แผนงานการศึกษา 

 

 

งาน 

หมวด

เงินเดือน

คาจาง

ประจํา 

หมวด 

คาจาง   

 ชั่วคราว 

หมวด

คาตอบแทนใช

สอยและวัสด ุ

หมวด           

คา

สาธารณูปโภค 

หมวด 

เงินอุดหนุน 

หมวด 

รายจายอื่น 

หมวด          

คาครุภัณฑ

ที่ดินและ

สิ่งกอสราง 

 

รวม 

หนวยงาน

เจาของ

งบประมาณ 

 

รหัสบัญชี 

1.งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับการศึกษา 

 

 

152,990 196,800 1,751,760 3,500 1,761,000 - 87,000 3,953,050 สวน 

 การศึกษาฯ 

00211 

รวม 152,990 196,800 1,751,760 3,500 1,761,000 - 87,000 3,953,050   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

รายจายตามแผนงาน 

ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(00260) 

 

 

วัตถุประสงค 

1 เพื่อทํานุบํารุงและสงเสริมศิลปวัฒนธรรมในเขตองคการบริหารสวนตําบล 

2 เพื่อสงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา กิจกรรมดานการกีฬา และนันทนาการ 

3 เพื่ออนุรักษวัฒนธรรม วิถีชีวิต และประเพณีทองถ่ิน 

4 เพื่ออนุรักษโบราณสถาน โบราณวัตถุ และภูมิปญญาทองถ่ิน 

 

งานท่ีทํา 

1 การจัดกิจกรรมทางศาสนา กิจกรรมกฬีา และนันทนาการและจัดงานประเพณีทองถ่ิน 

2. สงเสริมภูมิปญญาชาวบาน และปลูกฝงจิตสํานึก 

3. จัดใหมีการอนุรักษวัฒนธรรม วิถีชีวิต ประเพณีทองถ่ิน โบราณสถาน โบราณวัตถุและงานศิลป 

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

         สวนการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  งบประมาณรวม     514,000  บาท                               
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

อําเภอบานแทน     จังหวัดชัยภูม ิ

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดานบริการชุมชนและสังคม(00200) 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(00260) 

 

 

งาน 

หมวด

เงินเดือน

คาจาง

ประจํา 

หมวด

คาจาง   

ชั่วคราว 

หมวด

คาตอบแทนใช

สอยและวัสด ุ

หมวด           

คา

สาธารณูปโภค 

หมวด 

เงินอุดหนุน 

หมวด 

รายจายอื่น 

หมวด          

คาครุภัณฑ

ที่ดินและ

สิ่งกอสราง 

 

รวม 

หนวยงาน

เจาของ

งบประมาณ 

 

รหัสบัญชี 

1. การกีฬาและ

นันทนาการ 

 

- - 185,000 - 34,000 - - 219,000 สวน 

การศึกษาฯ 

00262 

 

 

2.งานศาสนาและ

วัฒนธรรมทองถิ่น 

- - 295,000 - - - - 295,000 สวน 

การศึกษาฯ 

00263 

รวม 

 

- - 480,000 - 34,000 - - 514,000   
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รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดานการเศรษฐกิจ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

วัตถุประสงค 

1.   เพื่อใหการดําเนินการเกี่ยวกับโครงสรางพื้นฐานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

2. เพื่อพัฒนาเสนทางคมนาคมใหเหมาะสม 

 

งานท่ีทํา 

       กอสรางถนน อาคารตาง ๆ ฯลฯ 

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

      สวนโยธา                  งบประมาณรวม         921,600       บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

อําเภอบานแทน     จังหวัดชัยภูมิ 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดานเศรษฐกิจ(00300) 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา(00310) 

 

 

งาน 

หมวด

เงินเดือน

คาจาง

ประจํา 

หมวด 

คาจาง    

ชั่วคราว 

หมวด

คาตอบแทนใช

สอยและวัสด ุ

หมวด           

คา

สาธารณูปโภค 

หมวด 

เงินอุดหนุน 

หมวด 

รายจายอื่น 

หมวด          

คาครุภัณฑ

ที่ดินและ

สิ่งกอสราง 

 

รวม 

หนวยงาน

เจาของ

งบประมาณ 

 

รหัสบัญชี 

1.งานโครงสราง

พื้นฐาน 

 

- - - - - - 921,600        921,600        สวนโยธา 00312 

รวม 

 

- - - - - - 921,600        921,600          
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสังคมสงเคราะห 

 

วัตถุประสงค 

    เพื่อใหการดําเนินการเกี่ยวกับสังคมสงเคราะหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

 

งานท่ีทํา 

1. ชวยเหลือผูดอยโอกาสใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

2. งานสวัสดิการและสังคมสงเคราะห 

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

      สวนสวัสดิการและสังคม        งบประมาณ         985,660     บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

อําเภอบานแทน     จังหวัดชัยภูมิ 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดานบริการชุมชนและสังคม(00200) 

แผนงานสังคมสงเคราะห(00230) 

 

 

งาน 

หมวด

เงินเดือน

คาจาง

ประจํา 

หมวด 

คาจาง   

 ชั่วคราว 

หมวด

คาตอบแทนใช

สอยและวัสด ุ

หมวด           

คา

สาธารณูปโภค 

หมวด 

เงินอุดหนุน 

หมวด 

รายจายอื่น 

หมวด          

คาครุภัณฑ

ที่ดินและ

สิ่งกอสราง 

 

รวม 

หนวยงาน

เจาของ

งบประมาณ 

 

รหัสบัญชี 

1.งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับสังคม

สงเคราะห 

145,760 98,400 360,500 - - - - 550,660 สวน 

สวัสดิการฯ 

00252 

 

2.งานสวัสดิการ

สังคมและสังคม

สงเคราะห 

- - 145,000 - 20,000 -            270,000 435,000 สวน 

สวัสดิการฯ 

00232 

รวม 

 

145,760 98,400 415,500 - 20,000 - 270,000 985,660   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

รายจายตามแผนงาน 

ดานการดําเนินงานอื่น 

แผนงานงบกลาง 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหการบริหารงานท่ีไมใชภารกิจของงานใดโดยเฉพาะเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

2. เพื่อใหการบริหารงานตามขอผูกพันกับหนวยงานอ่ืน เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

 

งานท่ีทํา 

1. ตามขอผูกพันท่ีมีตามกฎหมาย เชน เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการทองถ่ิน 

      (ก.บ.ท.) 

2. เงินสํารองจายไวใชจายในกิจการท่ีไมสามารถคาดการณไวลวงหนา เชน สาธารณภัยตาง ๆ และเงินชวย

คาทําศพ ฯลฯ 

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

       สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล                  งบประมาณรวม    3,211,570     บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

อําเภอบานแทน    จังหวัดชัยภูม ิ

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดานการดําเนินการอื่น(00400) 

แผนงานงบกลาง(00410) 

 

 

งาน 

หมวด

เงินเดือน

คาจาง

ประจํา 

หมวด

คาจาง   

ชั่วคราว 

หมวด

คาตอบแทนใช

สอยและวัสด ุ

หมวด           

คา

สาธารณูปโภค 

หมวด 

เงินอุดหนุน 

หมวด 

รายจายอื่น/

งบกลาง 

หมวด          

คาครุภัณฑ

ที่ดินและ

สิ่งกอสราง 

 

รวม 

หนวยงาน

เจาของ

งบประมาณ 

 

รหัสบัญชี 

งบกลาง 

 

- - - - - 3,211,570      - 3,211,570      สํานักปลัด 00411 

 

 

รวม 

 

- - - - - 3,211,570      - 3,211,570        
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล 

ต้ังงบประมาณรายจายทั้งสิ้น      5,114,390  บาท      แยกเปน 

1.)  รายจายประจํา  ตั้งไวรวม    4,290,890  บาท   แยกเปน 

1.1   หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา  ตั้งไวรวม     960,050  บาท   แยกเปน 

1.1.1 ประเภทเงินเดือน/คาตอบแทนผูบริหารองคการบริหารสวนตําบ ล   ตั้งไว  283,200  บาท  เพื่อจาย

เปนคาตอบแทนรายเดือน  คาตอบแทนประจําตําแหนงและคาตอบแทนพิเศษของ  นายก อบต. และ รอง

นายก อบต. ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป) 

1.1.2 ประเภทเงินเดือน/คาตอบแทนเลขานุการนายกองคการบริหารสวนตํา บล  ตั้งไว  68,000  บาท เพื่อ

จายเปนเงินตอบแทนรายเดือนของเลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล  ตั้งจายจากเงินรายได  

(ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป) 

1.1.3  ประเภทเงินเดือนพนักงานสวนตําบล  ตั้งไว    572,850   บาท   เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวน

ตําบล จํานวน   5  อัตรา  ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป) 

  -  ปลัด อบต. จํานวนเงิน  236,280 บาท 

  -  เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน จํานวนเงิน  148,730 บาท 

  -  เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณะภัย จํานวนเงิน  95,280   บาท 

  - เจาหนาท่ีธุรการ  จํานวนเงิน  92,560  บาท 

1.1.4 ประเภทเงินเพิ่มตางๆ     ตั้งไว    36,000 บาท  เพื่อจายเปนคาตอบแทนรายเดือนพนักงานสวน

ตําบลท่ีไดรับเงินประจําตําแหนงตามกฎหมายวาดวยเงินเดือนและเงินประจําตําแหนงและเงินคาครอง

ชีพช่ัวคราวของพนักงานสวนตําบล  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป   งาน

บริหารท่ัวไป) 

1.2     หมวดคาจางชั่วคราว  ตั้งไวรวม    372,840  บาท  แยกเปน 

           1.2.1 ประเภทเงินเดือนหรือเงินท่ีจายเพิ่มใหแกพนักงานจางองคการบริหารสวนตําบล   ตั้งไว  372,840 

บาท  เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวพนักงานจางองคการบริหารสวนตําบล   

จํานวน  4  อัตรา    คือ   

1. ผช.เจาหนาท่ีธุรการ   2. นักการภารโรง   3. คนงานท่ัวไป  4.ผูชวยเจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบาย         

และแผน  ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป งานบริการท่ัวไป) 
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 1.3   หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ ตั้งไวรวม    2,528,600    บาท  แยกเปน 

               คาตอบแทน       ตั้งไวรวม  1,446,600 บาท   แยกเปน 

1.3.1 ประเภทคาตอบแทนประธาน รองประธานสภา  เลขานุการสภา  และสมาชิกองคการบริหาร

สวนตําบลสระพัง  ตั้งไว  1,122,600  บาท  เพื่อจายเปนคาตอบแทน  ใหแก  

-     ประธานสภา  1   คน                                 เปนเงิน      98,400    บาท 

             -     รองประธานสภา  1    คน                            เปนเงิน      73,800    บาท 

-     สมาชิกอบต. จํานวน 15    คน                     เปนเงิน    882,000    บาท 

            -     เลขานุการสภา  1   คน                               เปนเงิน      68,400    บาท 

ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป) 

                1.3.2   ประเภท คาเบี้ยประชุม    ตั้งไว  72,000  บาท  เพื่อจายเปนคาเบ้ียประชุมใหแกสมาชิก  

อบต.  จํานวน 18   คน     ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป   งานบริหาร

ท่ัวไป) 

1.3.3   ประเภทคาตอบแทน  อปพร . ตั้งไว   30,000   บาท  เพื่อจายเปนคาตอบแทน อปพร.ตั้งจายจาก

เงินรายได  (ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายในงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัยฝายพลเรือน

และระงับอัคคีภัย) 

               1.3.4   ประเภทคาตอบแทนประชาคม    ตั้งไวรวม 20,000 บาท   เพื่อจายเปนคาตอบแทนการ 

ประชาคมหมูบาน ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานท่ัวไป) 

               1.3.5   ประเภท เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล   ตั้งไวรวม  30,000   บาท    เพื่อจายเปนเงิน 

ชวยเหลือคารักษาพยาบาลใหแกพนักงานสวนตําบล และคณะผูบริหาร ตลอดบุคคลในครอบครัว 

ตามสิทธิท่ีไดรับ ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป   งานบริหารท่ัวไป) 

               1.3.6   ประเภทเงินคาปฏิบัติงานลวงเวลาหรือนอกราชการ   ตั้งไว   2,000   บาท    เพื่อจายเปน 

เงินปฏิบัติงานลวงเวลาหรือนอกเวลาราชการของพนักงานสวนตําบลพนักงานจาง  และพนักงานจาง

ช่ัวคราว ขององคการบริหารสวนตําบล  ตั้งจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงานบริการท่ัวไป  งาน

บริหารท่ัวไป) 

1.3.7   ประเภทเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน    ตั้งไว   170,000   บาท เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทน

อ่ืน ใหกับพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง  คณะผูบริหาร  และสมาชิก อบต. ตามท่ีระเบียบกฎหมาย

กําหนดตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป) 

คาใชสอย     ตั้งไวรวม   944,000   บาท 

              1.3.7   ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงการบริการ  ตั้งไว  131,000  บาท 

 -       คารับวารสาร  หนังสือกฎหมาย  ระเบียบตางๆ เปนเงิน  1,000  บาท 

เพื่อจายเปนคาบอกรับวารสาร   หนังสือกฎหมาย  ระเบียบตางๆ  เปนประโยชนตอองคการบริหารสวน

ตําบลตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนบริหารท่ัวไป   งานบริหารท่ัวไป) 
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- คาเขารูปเลม  เย็บเอกสาร  ถายเอกสารตาง ๆ  ตั้งไว  10,000  บาท  

เพื่อจายเปนเงินเขารูปเลม  เย็บปกเอกสารตาง  ๆ    ตั้งจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงานบริหาร

ท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป)  

 -      คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียน   เปนเงิน   70,000   บาท   

เพื่อจายเปนคาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนต าง ๆ  เชนคาธรรมเนียมศาล  คาทะเบียนในการฝกอบรม

สัมมนาตางๆ  สําหรับพนักงานสวนตําบล   คณะผูบริหาร  สมาชิก  อบต. และพนักงานจาง  อบต. ตั้ง

จายจากเงินรายได(ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป) 

 -     คาโฆษณาและเผยแพร   เปนเงิน  45,000  บาท    

เพื่อจายเปนคาจางเหมาเกี่ยวกับการโฆษณาและเผยแพร   ประชาสัมพันธกิจกรรมตางๆ   ขององคการ

บริหารสวนตําบล เชน  การโฆษณาและเผยแพรขาวสารทางวิทยุกระจายเสียง   โทรทัศน   ปายประกาศ 

หรือคาจัดทําแผนผับ  โปสเตอร   แผนปลิว  หรือส่ิงพิมพตางๆ  ตั้งจายจากเงินรายได   (ปรากฏใน

แผนงานบริหารท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป) 

 -    คาจางเหมาบริการ       เปนเงิน     5,000   บาท 

เพื่อจายเปนคาจางเหมาแรงงานใหผูรับจางอยางหนึ่งอยางใด   ซ่ึงมิใชการประกอบ   ดัดแปลง  ซอมแซม

ตอเติมเสริมสรางวัสดุ   หรือส่ิงกอสรางและอยูในความรับผิ ดชอบของผูรับจาง  เชน  คาจางเหมาสูบน้ํา  

คาจางแบกหามสัมภาระ   คาบริการกําจัดปลวก   ยุง  มด  หนู  คาจางผูแสดงแบบ   คาจางเหมาแรงงาน

ทําของ  คาแปลเอกสาร คาถายภาพ คาลางอัดฟลม   ภาพถาย ฯลฯ   ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏใน

แผนงานบริหารท่ัวไป   งานบริหารท่ัวไป) 

 1.3.8   ประเภทรายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน ตั้งไวรวม   55,000  บาท   

-   คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑ   ตั้งไวเปนเงิน  50,000   บาท  

  เพื่อจายเปนเงินคาบํารุงรักษาซอมแซมครุภัณฑการท่ีชํารุดเสียหาย  เชน  เคร่ืองคอมพิวเตอร  , เคร่ือง

ถายเอกสาร,โตะ, เกาอ้ี, รถยนต,เคร่ืองใชในประเภทตาง  ๆ   เปนตน  ตั้งจายจากเงินรายได   (ปรากฏใน

แผนงานบริหารท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป ) 

 -   คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินอ่ืน   เชน   กระจกหนาตาง  บานประตู  ผามาน  เปนตน  ตั้งไว   

5,000  บาท  ตั้งจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป   งานบริหารท่ัวไป) 

                1.3.9   ประเภทรายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ  ตั้งไวรวม   718,000   บาท     แยกเปน 

 -   คารับรอง              ตั้งไวเปนเงิน   20,000    บาท  

เพื่อจายเปนคาเล้ียงรับรองของ   อบต.  ในโอกาสตางๆ  เชน การตอนรับสวนราชการตาง  ๆ หรือ 

หนวยงานหรือบุคคลท่ีเขาตรวจแนะนําทํางานศึกษาดูงาน   การประชุมคณะผูบริหาร , การประชุม สภา  

อบต. เปนตน ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป   งานบริหารท่ัวไป) 

 -   คาใชจายโครงการ  อบต  เคล่ือนท่ีพบประชาชน  ตั้งไว   40,000  บาท  

เพื่อจายในโครงการ  อบต. เคล่ือนท่ี เพื่อบริการประชาชน   เผยแพรประชาสัมพันธกิจกรรมของของ   

อบต. ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งชุมชน   งานสนับสนุนความเขมแข็ง

ชุมชน)  
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 -   คาใชจายในการจัดทําแผนชุมชนหมูบาน/ตําบล และ จัดทําแผนชุมชน ตั้งไว    18,000  บาท  

เพื่อจายเปนคาจัดเวทีการประชาคมหมูบาน/ตําบล ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานสรางความ

เขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน)   

 -   คาใชจายในโครงการฝกอบรม   อปพร. ตั้งไว   200,000  บาท   

เพื่อจายเปนคาฝกอบรม   , ฝกอบรมทบทวน   อปพร. ประจําตําบลสระพัง    ตั้งจายจากเงินรายได   

(ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน  งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัยฝายพลเรือนและระงับ

อัคคีภัย) 

 -    คาใชจายในการปองกันยาเสพติดและแกไขปญหายาเสพติด   ตั้งไวเปนเงิน   30,000  บาท    

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานปองกันยาเสพติด    และคาจัดซ้ืออุปกรณตรวจสารยาเสพติด   

คาใชจายในการฝกอบรม   คาใชจายในการรณรงคปองกัน   งานประชาสัมพันธ   และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ี

เกี่ยวกับการปองกันยาเสพติด   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   30,000  บาท (ปรากฏในแผนงานสราง

ความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน) 

 -   คาใชจายในการปลูกปาเฉลิมพระเกียรติ ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ฯ  ตั้งไว  15,000  บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดซ้ือพันธุไม , ปายประชาสัมพันธ  เปนตน ตั้งจายจากเงินรายได   (ปรากฏ

ในแผนงานเกษตร  งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม) 

-  โครงการปองกันลดอุบัติเหตุชวงเทศกา ลปใหมชวงและเทศกาลสงกรานตประจําป ป  2554  ตั้งไว  

90,000  บาท   

เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการปองกันลดอุบัติเหตุชวงเทศกาลปใหมและชวงเทศกาลสงกรานต   เพื่อ

ปองกันและบรรเทาสาธารณะภัยในชวงเทศกาลปใหม และสงกรานต  เพื่อสนองนโยบายรัฐบาลในการ

แกไขปญหาอุบัติเหตุทางถนน  เพื่อลดการสูญเสียในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน  ตั้งจายจากเงิ น  

(ปรากฏในแผนงาน  รักษาความสงบภายในงานปองกันและบรรเทาสาธารณะภัยฝายพลเรือนและระงับ

อัคคีภัย) 

- โครงการจัดอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มศักยภาพบุคคลกรองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

 ตั้งไว   260,000   บาท  เพื่อจายในการฝกอบรม สัมมนาและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่ม ศักยภาพบุคลากรของ 

อบต.  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป   งานบริหารท่ัวไป) 

-  โครงการปองกันและบรรเทาความเดือดรอนของประชาชนท่ีเกิดจากสาธารณะภัยตาง ๆ  ตั้งไว  

30,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการปองกันและบรรเทาความเดือดรอนของประชาชนท่ีเกิดจากสาธารณภัยต าง 

ๆ  เชน  การปองกันและแกไขปญหาอุทกภัย  น้ําปาไหลหลาก  ภัยแลง  ภัยหนาว  อัคคีภัย  วาตภัย  

(ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายในงานบริหารงานท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายในงาน

ปองกันและบรรเทาสาธารณะภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย ) 
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-  คาใชจายสนับสนุน โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอ

ดุลยเดชและพระราชเสาวนียของสมเด็จพระนางเจาฯพระบรมราชินีนาถ  ตั้งไว  5,000  บาท 

เพื่อจายเปนคาดําเนินการเพื่อสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ  ตางๆ ตั้งจายจากเงิน

รายได (ปรากฏในแผนงานเกษตร งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม ) 

-  คาใชจายโครงการในการปกปองสถาบันสําคัญของชาติ  โดยเฉพาะสถาบันพระมหากษัตริย  ตั้งไว  

10,000  บาท เพื่อจายเปนคาดําเนินงานตามโครงการปองกันสถาบันสําคัญของชาติฯ   (ปรากฏใน

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน) 

 1.3.10    ประเภทรายจายท่ีเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติงานราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืน  ๆ                         

ตั้งไว  40,000   บาท  

 -   คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักรเปนเงิน   40,000  บาท 

เพื่อจายเปนคาเบ้ียเล้ียงเดินทาง   คาพาหนะ   คาเชาท่ีพัก  คาใชจายอ่ืน ๆ  ในการเดินทางไปราชการหรือ

ไปอบรมสัมมนาของพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง คณะผูบริหาร สมาชิก  อบต. และบุคคลอ่ืนใดท่ี 

อบต.สระพังไดสงเขารวมการฝกอบรมสัมมนา  หรือเดินทางไปศึกษาดูงาน  เพื่อกิจการของ  อบต.และ

ท่ีเกี่ยวเนื่อง ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป) 

คาวัสดุ         ตั้งไวรวม           190,000       บาท                โดยแยกเปน 

              1.3.11     ประเภทคาวัสดุสํานักงาน   ตั้งไว   40,000  บาท 

               เพื่อจายเปนคาวัสดุ  ส่ิงของเคร่ืองใชประจําสํานักงาน   เชน  กระดาษ  แฟม ปากกา   ดินสอ  แบบพิมพ  

เคร่ืองเขียนตาง ๆ เปนตน ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนบริหารงานท่ัวไป   งานบริหารท่ัวไป) 

              1.3.12    ประเภทวัสดุงานบานงานครัว   ตั้งไว  10,000  บาท 

              เพื่อจายเปนคาซ้ือส่ิงของตางๆ  เชน   แปลงถูพื้น ไมกวาด  น้ํายาลางหองน้ํา สบู ผงซักฟอง  เปนตน  ตั้ง

จายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป   งานบริหารท่ัวไป) 

               1.3.13  ประเภทวัสดุโทรศัพทภายในสํานักงาน  ตั้งไว  5,000   บาท  เพื่อจายเปนคาโทรศัพทและคา   

                ติดตั้งภายในสํานักงาน ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหาร    

 1.3.14  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน  ตั้งไว  100,000.- บาท 

             -  เพื่อจายเปนเงินคาน้ํามันเช้ือเพลิง   น้ํามันหลอล่ืน  เชน  น้ํามันดีเซล  นํามันเบนซิน  น้ํามันเคร่ือง 

น้ํามันเฟองทาย  เปนตน   สําหรับรถยนต  รถจักรยานยนต  เคร่ืองตัดหญา  และเคร่ืองยนตชนิดอ่ืน  ๆ 

ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป) 

                1.3.15   ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร                ตั้งไว           20,000             บาท 

 เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร หมึกปร้ินเตอร , อุปกรณเสริม , คาจัดทําเว็บไซด  เปนตน  ตั้งจายจาก

เงินรายได(ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป   งานบริหารท่ัวไป) 

 1.3.16   ประเภทวัสดุประชาสัมพันธ    ตั้งไว        5,000   บาท    

เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือ     ไมโครโฟน  ลําโพง   สายไฟ  อุปกรณประกอบเคร่ืองเสียง   เปนตน  ตั้งจายจาก

เงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป   งานบริหารท่ัวไป) 
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                1.3.17   ประเภทวัสดุในการสนับสนุนการปฏิบัติงานปองกันสาธารณภัย   ตั้งไว  10,000   บาท  

เพื่อเปนคาจัดซ้ือวัสดุอุปกรณสําหรับเจาหนาท่ี  อปพร. และอุปกรณชวยเหลือผูประสบภัย  เชน  ไฟฉาย  

เปลสนามสําหรับชวยเหลือผูประสบภัยหรือผูบาดเจ็บ   เส้ือสะทอนแสง  กระบอง  เปนตน  ตั้งจายจาก

เงินรายได (ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน งานบริหารงานท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบ

ภายใน) 

1.4  หมวดคาสาธารณูปโภค         ตั้งไวรวม       207,400   บาท 

 1.4.1   ประเภทคาไฟฟา      ตั้งไว   150,000  บาท   

เพื่อจายเปนคากระแสไฟฟาสําหรับองคการบริหารสวนตําบลสระพัง  ตั้งจายจากเงินรายได   (ปรากฏใน

แผนงานบริหารท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป) 

 1.4.2   ประเภทคาโทรศัพท                     ตั้งไว       12,000   บาท   

เพื่อจายเปนคาโทรศัพท    ในการส่ือสารของ  อบต. ตั้งจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงานบริหาร

ท่ัวไป    งานบริหารท่ัวไป) 

 1.4.3   ประเภทคาบริการทางอินเตอรเน็ต          ตั้งไว     32,400    บาท 

                เพื่อจายเปนคารับบริการอินเตอรเน็ตตําบล  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  

 งานบริหารท่ัวไป) 

 1.4.4   คาไปรษณีย  คาธนาณัติ  คาจัดซ้ือดวงตราไปรษณียอากร        ตั้งไว     3,000   บาท 

 เพื่อจายเปนคาไปรษณีย   คาโทรเลข  คาธนาณัติ   คาซ้ือดวงตราไปรษณียอากร  เปนตน  ตั้งจายจากเงิน

รายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป) 

 1.4.5   คาน้ําอุปโภค-บริโภค     ตั้งไว            10,000     บาท 

เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือจัดหาน้ําสําหรับอุปโภคและบริโภค    ภายในสําหนักงาน อบต.สระพัง   ตั้งจายจาก

เงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป   งานบริหารท่ัวไป) 

1.5   หมวดเงินอุดหนุนตั้งไวรวม    170,000   บาท 

 ประเภทเงินอุดหนุนหนวยงานของรัฐหรือเอกชนในกิจกรรมอันเปนสาธารณประโยชน 

1.5.1  อุดหนุนโครงการปองกันและปราบปรามยาเสพติด   ตั้งไว  20,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายใน

การดําเนินงานตามโครงการปองกันและปราบปรามยาเสพติดของท่ีทําการปกครองอําเภอบานแทน   

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน   งานสงเสริมและ

สนับสนุนความเขมแข็ง) 

1.5.2  อุดหนุนเหลากาชาดจังหวัดชัยภูมิ    ตั้งไว  5,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายในกิจกรรมเหลา

กาชาดและภารกิจบรรเทาทุกขชวยเหลือผูประ สบภัยพิบัติ  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  (ปรากฏใน

แผนงานรักษาความสงบภายใน  งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย) 

1.5.3  อุดหนุนศูนย อปพร. อบต.สระพัง  ตั้งไว   40,000  บาท  เพื่อจายเปนเงินสนับสนุนกิจกรรมการ

ปฏิบัติงานของสมาชิก   อปพร. ภายในเขต  อบต.สระพัง  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  (ปรากฏใน

แผนงานรักษาความสงบภายใน  งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย) 
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1.5.4  อุดหนุน  ศตส.  จังหวัดชัยภูมิ   ตั้งไว  15,000  บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงาน ปองกันยาเสพติดจังหวัดชัยภูมิ  ศตส  ตั้งจายจากเงิ นอุดหนุน

ท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็ง) 

1.5.5  อุดหนุนศูนยขอมูลขาวสารอําเภอบานแทน   ตั้งไว  20,000  บาท  เพื่อจายเปนเงินสนับสนุน

กิจกรรมของศูนยขอมูลขาวสารอําเภอบานแทนตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไ ป (ปรากฏในแผนงานสราง

ความเขมแข็งใหกับชุมชน  งานสงเสริมและสนับสนุนความความเขมแข็งของชุมชน) 

1.5.6  อุดหนุนศูนยถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรตําบลสระพัง   ตั้งไว  20,000  บาท  เพื่อจายเปนเงิน

สนับสนุนปูนเทคโนโลยีถายทอดทางการเกษตรตําบลสระพัง  ในกิจการท่ีเปนสาธารณประโยชน  

  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานอนุรักษปาไมและแหลงน้ํา) 

1.5.7   อุดหนุนหนวยปฏิบัติการกูชีพกูภัยตําบลสระพัง  ตั้งไว  50,000  บาท 

เพื่อใชจายในการดําเนินงานตามโครงการของศูนยตําบลสระพัง  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป     

(ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน  งานปองกันพลเรือนและระงับอัคคีภัย) 

2.  รายจายเพ่ือการลงทุน   ต้ังไวรวม  823,500  บาท 

      2.1 หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดินและส่ิงกอสราง    ตั้งไว   823,500   บาท 

 คาครุภัณฑ  ตั้งไว    823,500    บาท 

 1. ประเภทครุภัณฑสํานักงาน  ตั้งไว    835,500    บาท 

- ตูเย็น    ตั้งไว  5,500   บาท  ขนาด  5  คิวบ๊ิกฟุต    สําหรับคณะผูบริหาร   (ปรากฏในแผนงานบริการ

ท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป 

- คาจัดซ้ือถังตนน้ํารอนแสตนเลส   ตั้งไว  10,000  บาท    (ปรากฏในแผนงานบริการท่ัวไป  งานบริหาร

ท่ัวไป) 

- รถยนต  4  ประตู  ตั้งไว   748,000  บาท เพื่อจัดซ้ือรถยนตสวนกลางประจํา อบต.สระพัง  รถบรรทุก  

(ดีเซล)  ขนาดหนึ่งตันขับเคล่ือน 2 ลอ  แบบดับเบ้ิลแคบ ขนาดปริมาตรกระบอกสูบไมต่ํากวา 2,400  ซี

ซี  ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริการท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป) 

- ลําโพงติดรถ  1    ชุด   10,000  บาท  เพื่อจายเปนคาติดตั้งเคร่ืองเสียงประชาสัมพันธติดรถยนต  อบต.  

   สระพัง  (ปรากฏในแผนงานบริการท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป) 

- เตนท   2  หลัง    ตั้งไว   50,000  บาท เพื่อจัดซ้ือเตนท  จํานวน   2  หลัง  หลังละ 25,000   บาท รวม

เปนเงิน 50,000  บาท  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริการท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป) 

 

******************************** 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงานสวนการคลัง 

ต้ังงบประมาณรายจายทั้งสิ้น    870,240   บาท       แยกเปน 

 1.)  รายจายประจํา   ตั้งไวรวม   844,240  บาท   แยกเปน 

      1.1  หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา   ตั้งไวรวม     306,240      บาท 

1.1.1    ประเภท  เงินเดือนพนักงานสวนตําบล    ตั้งไว   270,240  บาท   เพื่อจายเปนเงินเดือน

ใหแกพนักงานสวนตําบล  จํานวน   3  อัตรา   คือ 

-    หัวหนาสวนการคลัง      จํานวน    173,840    บาท  

-    เจาหนาท่ีพัสดุ   จํานวน      96,400               บาท 

     ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานคลัง) 

1.1.2 ประเภทเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวตาง  ๆ  ตั้งไว  36,000  บาท  เพื่อจายเปนคาครอง

ชีพช่ัวคราวใหกับพนักงานสวนตําบล   จํานวน   3  อัตรา     ตั้งจายจากเงินรายได   (ปรากฏใน

แผนงานบริหารงานท่ัวไป   งานบริหารงานคลัง) 

        1.2    หมวดเงินคาจางชั่วคราว  ตั้งไว     228,000   บาท  แยกเปน 

1.2.1  ประเภทเงินเดือนหรือเงินท่ีจายเพิ่มใหแกพนักงานจางองคการบริหารสวนตําบล   ตั้งไว  

228,000.-  บาท  เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินคาครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจาง  ของ

องคการบริหารสวนตําบล  จํานวน  2  อัตรา    คือ   

- . ผช.เจาพนักงานการเงินและบัญชี     จํานวน   124,560    บาท 

-   ผช.เจาหนาท่ีจัดเก็บรายได     จํานวน   103,440    บาท  

ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานคลัง) 

        1.3  หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ         ตั้งไวรวม     305,000     บาท     แยกเปน 

    คาตอบแทน       ตั้งไวรวม    142,000    บาท 

1.3.1   ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล   ตั้งไว   20,000  บาท  เพื่อจายเปนคาชวยเหลือ

คารักษา พยาบาลของพนักงานสวนตําบลและบุคคลในครอบครัวท่ีมีสิทธิตามระเบียบกฎหมาย

กําหนด ตั้งจายจากเงินรายได(  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารงานคลัง) 

1.3.2  ประเภทเงินปฏิบัติงานลวงเวลาหรือนอกเวลาราชการ   ตั้งไว 2,000  บาท เพื่อตั้งจายเปน

คาปฏิบัติงานลวงเวลาหรือนอกเวลาราชการของพนักงานสวนตําบล   พนักงานจาง พนักงาน

จางช่ัวคราวขององคการบริหารสวนตําบล  ตั้งจายจากเงินรายได (  ปรากฏในแผนงาน

บริหารงานท่ัวไป  งานบริหารงานคลัง) 
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1.3.3   ประเภทเงินประโยชนตามแทนอ่ืน  ตั้งไว   120,000  บาท  เพื่อจายเปนเงินประโยชน

ตอบแทนใหกับพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง พนักงานจางช่ัวคราว  เชน เงินโบนัสเงิน

รางวัลหรือเงินอ่ืนใดท่ีระเบียบกฎหมายกําหนดใหจายจากเงินรายได ( ปรากฏในแผนงาน

บริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานคลัง) 

  คาใชสอย  ตั้งไวรวม     58,000     บาท 

1.3.5 ประเภท รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ  ตั้งไว   53,000 บาท  เพื่อจาย 

-  คาธรรมเนียม  และคาลงทะเบียน     เปนเงิน  40,000  บาท เพื่อจายเปนเงินคาธรรมเนียมและ

ลงทะเบียนในการฝกอบรมสัมมนาตางๆสําหรับพนักงานสวนตําบล  พนักงานจางขององคการ

บริหารสวนตําบลตั้งจายจากเงินรายได ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป   งานบริหารงาน

คลัง) 

-  คาถายเอกสาร ลาง อัด ขยายภาพ สงแฟกซ  ตั้งไว  10,000 บาท เพื่อจายเปนคาถายเอกสาร  

ลางอัดภาพ คาสงแฟกซ คาเย็บปกรูปเลมเอกสารส่ิงพิมพตางๆ  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏ

ในแผนงานบริหารท่ัวไป งานบริหารงานคลัง) 

-  คาดําเนินงานการสืบคนเอกสารและแบบพิมพ   ตั้งไว   3,000  บาท เพื่อเปนคาใชจายในการ

ดําเนินการการสืบคนเอกสารแบบพิมพรวมถึงการเรียบเรียงและปรับปรุงเอกสารการจัดเก็บ

ภาษีประเภทตางๆ ตั้งจายจากเงินรายได(ปรากฏแผนงานบริหารท่ัวไป งานบริหารงานคลัง) 

1.3.6 ประเภท รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืน ๆ  

ตั้งไว  5,000  บาท  

-  คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร   ตั้งไว  5,000  

บาท เพื่อจายเปนเงินคาเบ้ียเล้ียง  คาเดินทาง คาเชาท่ีพัก และคาใชจายอ่ืนๆ ในการเดินทางไป

ราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานสวนตําบล   พนักงานจาง พนักงานจางช่ัวคราว 

ตั้งจายจากเงินรายได(ปรากฏแผนงานบริหารท่ัวไป งานบริหารงานคลัง) 

คาวัสดุ    ตั้งรวมไว 105,000  บาท   แยกเปน 

1.3.7 ประเภท คาวัสดุสํานักงาน    ตั้งไวรวม  60,000  บาท   เพื่อจายเปนการจัดซ้ือส่ิงของ

เคร่ืองใชตางๆประจําสํานักงาน  เชน หมึกเคร่ืองถายเอกสาร คากระดาษ ดินสอ ปากกา แบบ

พิมพ เคร่ืองเขียน ตางๆ ตั้งจายจากเงินรายได(ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  งานบริหารงาน

คลัง) 

1.3.8 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร    ตั้งไว  35,000  บาท  เพื่อเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร  หมึกเคร่ือง

ปร้ินเตอร แผนดิสก อุปกรณเสริมของ  อบต.สระพัง ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏแผนงาน

บริหารท่ัวไป งานบริหารงานคลัง) 
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1.3.9  ประเภทวัสดุเคร่ืองอุปโภค – บริโภค  ตั้งไว 10,000  บาท เพื่อจัดเปนคาจัดซ้ือชุดถวยการ

แฟ ชอนสอม  เคร่ืองดื่ม  ในการใหบริหารประชาช นผูมาติดตอราชการรวมถึงการ

ประชุมสัมมนาและฝกอบรมในการจัดกิจการของ อบต.สระพัง ตั้งจายจากเงินรายไดปรากฏใน

แผนงานบริหารท่ัวไป งานบริหารงานคลัง) 

1.4 หมวดคาสาธารณูปโภค  ตั้งไว  5,000  บาท 

1.4.1 ประเภทคาไปรษณีย   คาธนาณัติ คาจัดซ้ือดวงตราไปรษณีย   ตั้งไว 5,000  บาท เพื่อจาย

เปนเงินคาไปรษณีย   คาธนาณัติ คาจัดสงแฟกซ คาจัดซ้ือดวงตราไปรษณียอากร  คาสงเอกสาร 

ในกิจการของ  อบต.สระพัง ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  งาน

บริหารงานคลัง) 

 1.5  หมวดเงินอุดหนุน           ตั้งไว      -    บาท  

2. หมวดคาครุภัณฑคาที่ดินและสิ่งกอสราง   ต้ังไว   26,000  บาท 

 2.1 คาครุภัณฑ   ตั้งไว     26,000    บาท 

2.1.1 ประเภทครุภัณฑสํานักงาน ตั้งไว  6,000  บาท เพื่อเปนคาใชจายในการจัดซ้ือตูเหล็กเก็บ

เอกสารแบบ 2 บานประตู ตามมาตรฐานบัญชีครุภัณฑ  จํานวน 2 หลัง เปนเงิน 6,000 บาท ตั้ง

จายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป(ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป งานบริหารงานคลัง) 

2.1.2  ซ้ือพัดลมติดเพดานหรือติดผนังจํานวน  10 ตัว ตัวละ  1,600  บาท เปนเงิน 16,000 

บาทตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไปงานบริหารงานคลัง) 

2.1.3  จัดซ้ือเกาอ้ีพนักคอยชนิด  4  ท่ีนั่ง 1  ชุด เปนเงิน 4,000 บาท  ตั้งจายจากเงินอุดหนุน  

ท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไปงานบริหารงานคลัง) 

 

*************************************
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงานสวนโยธา 
 

ต้ังงบประมาณรายจายทั้งสิ้น   1,648,780    บาท  แยกเปน 

1.)    รายจายประจํา   ตั้งไวรวม    712,180      บาท   แยกเปน 

    1.1    หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา ตั้งไวรวม  197,200  บาท   แยกเปน 

                     1.1.1 ประเภท เงินเดือนพนักงานสวนตําบล  ตั้งไว   197,200   บาท เพื่อจายเปนเงินเดือน 

ของพนักงานสวนตําบล   จํานวน  1 อัตรา  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและ

ชุมชน งานบริหารงานท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

  - นักบริหารงานชาง   7  จํานวน   197,200   บาท 

                1.1.2   ประเภทเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว ตั้งไว  -  บาท  

  1.2 หมวดคาจางชั่วคราว  ตั้งไวรวม    120,480  บาท 

1.2.1  ประเภทเงินเดือนหรือเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว 120,480  บาท  เพื่อจายเปน

เงินเดือนและเงินเ พิ่มคาครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจาง  จํานวน 1 อัตรา ตั้งจายจากเงิน

รายได(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารงานท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

คือ  1. ผช.นายชางโยธา    ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   งาน

บริหารท่ัวไปเกี่ยวกับชุมชน               

               1.3    หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ      ตั้งไวรวม   394,500  บาท       แยกเปน 

                  คาตอบแทน     ตั้งไวรวม    75,000    บาท 

1.3.1  ประเภท เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล   ตั้งไว 10,000  บาท เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือคา

รักษาพยาบาลใหแกพนักงานสวนตําบลครอบครัวตามสิทธิท่ีไดรับ  ตั้งจายจากเงินรายได

(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาบริหารงานท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

1.3.2 ประเภทเงินคาปฏิบัติ  งานลางเวลาหรือนอกเวลาราชการ   ตั้งไว  5,000  บาท เพื่อจายเปน

คาปฏิบัติงานลางเวลาหรือ ชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตําบล  ตั้งจายจากเงิน

รายได (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

1.3.3   ประเภทเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน   ตั้งไว  50,000  บาท เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบ

แทนอ่ืน เชน เงินโบนัส เงินรางวัลอ่ืนๆ ใหกับพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง ตามท่ีระเบียบ

กฎหมายกําหนด ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 
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1.3.4 ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร   ตั้งไว 10,000  บาท เพื่อชวยเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

ของพนักงานสวนตําบล ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

              คาใชสอย     ตั้งไวรวม    265,000    บาท   แยกเปน 

     1.3.5   ประเภท รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ     ตั้งไว  60,000  บาท   เพื่อจายเปน 

-  คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียน   ตั้งไว  50,000  บาท เพื่อจายเปน คาลงทะเบียนในการฝกอบรม

สัมมนา  คาธรรมเนียมศาล  เปนตน ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งาน

บริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

- คาถายเอกสาร ลางอัด ขยายภาพ พิมพเขียว ตั้งไว 10,000  บาท เพื่อจายเปนคาใชจายในการถาย

เอกสาร พิมพเขียว แบบแปลน และการลางอัดขยายภาพ  เปนตน ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏใน

แผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

       1.3.6  ประเภท รายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน ตั้งไว  200,000  บาท 

-   คาบํารุงรักษาท่ีดินและส่ิงกอสราง  ตั้งไว  150,000  บาท 

เพื่อบํารุงรักษาท่ีดินและส่ิงกอสรางท่ีเปนทรัพยสิน  หรืออยูในความดูแลของ อบต . เชนถนน  สะพาน 

อาคาร ทอระบายน้ําขามถนนและลําหวย ปาย ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงาน

เคหะและชุมชน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

-   คาซอมแซมไฟฟาสาธารณะในหมูบาน  ตั้งไว  30,000   บาท 

เพื่อจายเปนซอมแซมไฟฟาแสงสวางสาธารณะภายในเขต  อบต.สระพัง ทุกหมูบานตั้งจายจากเงิน

รายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

- คาซอมแซมบอบาดาลแบบใชมอเตอรไฟฟา แบบมือโยก และระบบประปาหมูบานพรอมท้ังทอ 

น้ําดีภายในหมูบาน  ตั้งไว 20,000  บาท   

เพื่อจายเปนคาใชจายในการซอมแซมและปรับปรุงบอบาดาลแบบมอเตอรไฟฟาและแบบมือโยก และ 

แบบพลังงานแสงอาทิตยและระบบประปา หมูบาน เชน การเปาลางบอบาดาล เปล่ียนถายอุปกรณท่ี 

ติดตั้งบอบาดาลและระบบประปาหมูบาน ทอสงน้ําดี พีวีซี ภายในหมูบานทุกหมูบาน เปนตน  ตั้งจาย 

จากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

1.3.7 ประเภท รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืน ๆ  

ตั้งไว 5,000   บาท    

- เพื่อจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร   ตั้งไว 5,000 บาท   

สําหรับเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  ฝกอบรมสัมมนา คาเชาท่ีพัก คาพาหนะ เปนตน ตั้ง

จายจากเงินรายได(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 
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คาวัสดุ       ตั้งไว รวม    54,500     บาท  แยกเปน 

                   1.3.8     ประเภท คาวัสดุสํานักงาน       ตั้งไว 20,000   บาท   เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 

ซ้ือส่ิงของเคร่ืองใชตางๆ เชน กระดาษ แฟม หมึก ดินสอ ปากกา แบบพิมพตางๆเปนตน  ตั้ง

จายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและ

ชุมชน) 

1.3.9     ประเภท วัสดุกอสราง       ตั้งไว 5,000   บาท   เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือจัดจาง  จางทํา หรือ

กรณีอ่ืนใดเพื่อใหไดมาซ่ึงกรรมสิทธ์ิในวัสดุกอสรางตางๆ  เชน ไม ตะปู สี แปรงทาสี   

ปูนซีเมนต คอน ทอน้ํา อุปกรณประปา  เปนตน  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงาน

เคหะและชุมชน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

1.3.10    ประเภท วัสดุไฟฟาและวิทยุ       ตั้งไว 10,000   บาท   เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุไฟฟา  

และวิทยุ เชน สายไฟ หลอดไฟ ฟวส และอุปกรณอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวของ  ตั้งจายจากเงินรายได  

(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

1.3.11    ประเภท คาวัสดุคอมพิวเตอร      ตั้งไว 10,000   บาท   เพื่อจายเปนวัสดุคอมพิวเตอร

เพื่อปฏิบัติงานในกิจการของสวนโยธา  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและ

ชุมชน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

1.3.12   ประเภทวัสดุเคร่ืองมือชาง  ตั้ งไว   9,500   บาท  เพื่อเปนคาใชจายในกา รซ้ือเคร่ืองมือ

ควบคุมงานชาง เชน แบบหลอ   ลูกปูน แบบเหล่ียม  3   ลูก   5,000  บาทและ ชุด Slum Test  1   

ชุด  ราคา   4,500   บาท  ตั้งจายจากเงินรายได    (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งาน

บริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 

              1.4 หมวดเงินอุดหนุน    ตั้งไว          -            บาท 

2. รายจายเพื่อการลงทุน   ตั้งไวรวม    936,600   บาท  แยกเปน 

 2.1 หมวดคาครุภัณฑ  ท่ีดิน  และส่ิงกอสราง   ตั้งไว    936,600  บาท   

                  2.1.1   คาครุภัณฑ  ตั้งไว    15,000    บาท 

- ลอวัดระยะ  ตั้งไ ว  15,000  บาท  เพื่อจัดซ้ือลอวัดระยะสําหรับการดําเนินงานชาง  จํานวน 1 

เคร่ือง  ราคา  15,000  บาท  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะ

และชุมชน) 

 2.1.2   คาท่ีดิน และส่ิงกอสราง ประเภทส่ิงกอสราง   ตั้งไว    921,600   บาท 

   1. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมไมไผภายในหมูบาน  สายบานนายคําเม็ก บานสระพัง 

หมูท่ี  1   

ขนาดดําเนินการ    กอสรางถนนคอนกรีตเสริมไมไผ  ผิวจราจร  กวาง  5  เมตร  ยาว  53  เมตร  

หนา  0.15  เมตร  มีพื้นท่ีคอนกรีตไมนอยกวา  265  ตารางเมตร  ลงดินลูกรังไหลทางท้ังสอง

ขาง  กวางขางละไมนอยกวา  0.50  เมตร  พรอมติดตั้งปายโครงการ  จํานวน  1  ปาย 
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งบประมาณ 100,000.- บาท  รายละเอียดตามแบบ อบต .กําหนด  ( โดยจางแรงงานราษฎร

ภายในพื้นท่ีเปนหลัก  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปร ากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการ

โยธา ) 

         2.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมไมไผภายในหมูบาน  บานหนองไผ  หมูท่ี 2   

   ขนาดดําเนินการ          

สายท่ี 1     กอสรางถนนคอนกรีตเสริมไมไผผิวจราจรกวาง 1.50  เมตร ยาว 72  เมตร หนา 0.15  

เมตร  มีพื้นท่ีคอนกรีตไมนอยกวา  108  ตารางเมตร  งดไหลทาง 

สายท่ี 2     กอสรางถนนคอนกรีตเสริมไมไผ ผิวจราจร กวาง  4  เมตร ยาว  40  เมตร หนา  0.15        

เมตร มีปริมาณพื้นท่ีคอนกรีตไมนอยกวา   160   ตารางเมตร  งดไหลทาง  รายละเอียดตามแบบ     

อบต.กําหนด  งบประมาณ  100,000.-  บาท  ( โดยจางแรงงานราษฎรภายในพื้นท่ีเปนหลัก  ตั้งจาย    

จากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ) 

4. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมไมไผสาย รอบหมูบาน  ดานทิศตะวันตก  บานดอนหัน หมูท่ี 3

 ขนาดดําเนินการ      กอสรางถนนคอนกรีตเสริมไมไผ  ผิวจราจร  กวาง  4  เมตร  ยาว   65           

เมตร  หนา  0.15  เมตร  มีพื้นท่ีคอนกรีตไมนอยกวา  260  ตารางเมตร  ลงดินลูกรังไหลทางท้ังสองขาง  

กวางขางละไมนอยกวา  0.50  เมตร  วางทอระบายน้ําคอนกรีต ขนาด Ø 0.30 × 1.00 × 6.00  เมตร  

จํานวน   1   จุด  พรอมติดตั้งปายโครงการ  จํานวน  1  ปาย  รายละเอียดตามแบบ อบต .กําหนด  

งบประมาณ    100,000.-    บาท  (โดยจางแรงงานราษฎรภายในพื้นท่ีเปนหลัก  ตั้งจายจากเงินอุดหนุน

ท่ัวไป ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ) 

5.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมไมไผ ภายในหมูบานนาม่ัง หมูท่ี 4       ( สายบานนายสายทอง   

คุมหางสูง )    

ขนาดดําเนินการ     กอสรางถนนคอนกรีตเสริมไมไผ  ผิวจราจรกวาง  3  เมตร  ยาว  87  เมตร  

หนา  0.15  เมตร  มีพื้นท่ีคอนกรีตไมนอยกวา  261  ตารางเมตร  ลงดินลูกรังไหลทางท้ังสองขาง  กวาง

ขางละไมนอยกวา  0.50  เมตร  พรอมติดตั้งป ายโครงการ จํานวน  1  ปาย  รายละเอียดตามแบบ อบต .

กําหนด  งบประมาณ     100,000.-     บาท   (โดยจางแรงงานราษฎรภายในพื้นท่ีเปนหลัก  ตั้งจายจาก

เงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ) 
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6.โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนออกสูพื้นท่ีการเกษตร สายดอนปูตา- ไรนาการเกษตร บานสาม

พาด หมูท่ี 5    

ขนาดดําเนินการ   ปรับเกรดผิวจราจรเดิมดวยรถเกรดเดอร  ปรับปรุงผิวจราจรโดยลงหินคลุก

ตลอดสาย  ระยะทาง   500   เมตร  ปริมาณหินคลุกไมนอยกวา   250   ลูกบาศกเมตร  ปรับเกรด

หินคลุกดวยรถเกรดเดอรใหเรียบรอย  รายละเอียดตามแ บบ อบต .กําหนด  งบประมาณ    

100,000.-    บาท  ( โดยจางแรงงานราษฎรภายในพื้นท่ีเปนหลัก  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ) 

7.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมไมไผสายรอบหมูบาน  บานนานอย  หมูท่ี 6  

ขนาดดําเนินการ     กอสรางถนนคอนกรีตเสริมไมไผ  ผิวจราจร  กวาง  4  เมตร  ยาว  65  เมตร  

หนา   0.15   เมตร  มีพื้นท่ีคอนกรีตไมนอยกวา   260   ตารางเมตร  ลงดินลูกรังไหลทางท้ังสอง

ขาง  กวางขางละไมนอยกวา  0.50  เมตร  วางทอระบายน้ําคอนกรีต ขนาด Ø 0.30×1.00×7.00  

เมตร  จํานวน  1  จุด  พรอมติดตั้งปายโครงการ  จํานวน  1  ปาย  รายละเอียดตามแบบ อบต .

กําหนด  งบประมาณ    100,000.-    บาท  (โดยจางแรงงานราษฎรภายในพื้นท่ีเปนหลัก  ตั้งจาย

จากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา) 

8.โครงการกอสรางถน นคอนกรีตเสริมไมไผ ภายในหมูบาน สายบานนายคําพุ  บานถนนกลาง      

หมูท่ี 7    

ขนาดดําเนินการ      กอสรางถนนคอนกรีตเสริมไมไผผิวจราจร  กวาง  4  เมตร  ยาว  65  เมตร  

หนา  0.15  เมตร  มีพื้นท่ีคอนกรีตไมนอยกวา   260   ตารางเมตร  ลงดินลูกรังไหลทางท้ังสอง

ขาง  กวางขางละไมนอยกวา  0.50  เมตร  วางทอระบายน้ําคอนกรีต ขนาด  Ø 0.30×1.00×6.00  

เมตร  จํานวน   1   จุด  พรอมติดตั้งปายโครงการ จํานวน   1   ปาย  รายละเอียดตามแบบ อบต .

กําหนด  งบประมาณ  100,000.-  บาท  ( โดยจางแรงงานราษฎรภายในพื้นท่ีเปนหลัก  ตั้งจาย

จากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ) 
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9.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมไมไผภายในหมูบาน  สายหนาโรงเรียน  บานนายม  หมูท่ี 8 

  ขนาดดําเนินการ     กอสรางถนนคอนกรีตเสริมไมไผ  ผิวจราจร  กวาง  4  เมตร  ยาว  80  เมตร  

หนา   0.15   เมตร  มีพื้นท่ีคอนกรีตไมนอยกวา   320   ตารางเมตร  ลงดินลูกรังไหลทางท้ังสองขาง  กวาง

ขางละไมนอยกวา  0.50  เมตร  วางทอระบายน้ําคอนกรีต ขนาด Ø 0.30 × 1.00 × 7.00  เมตร  จํานวน  1  

จุด  พรอมติดตั้งปายโครงการ  จํานวน  1  ปาย  รายละเอียดตามแบบ อบต .กําหนด  งบประมาณ    

121,600.-    บาท  (โดยจางแรงงานราษฎรภายในพื้นท่ีเปนหลัก  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปร ากฏใน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา )  

10.โครงการเดินทอเมนทประปาภายในหมูบาน บานหนองทุม หมูท่ี 9 

   ขนาดดําเนินการ    ขุดดินวางทอประปา PVC  ช้ัน   8.5   ขนาด Ø 3"  นิ้ว  ระยะทาง   700   

เมตร  กลบดินเรียบรอย  รายละเอียดตามแบบ อบต .กําหนด  งบประมาณ   100,000.-   บาท  (โดยจาง

แรงงานราษฎรภายในพื้นท่ีเปนหลัก  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและ

การโยธา ) 

********************************************************** 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน  สวนการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 

 ต้ังงบประมาณรายจายทั้งสิ้น  4,467,050  บาท  แยกเปน 

 1. รายจายประจํา     ต้ังไวรวม.  4,380,050  บาท   แยกเปน 

 1.1 หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา   ตั้งไวรวม   152,990   บาท   โดยแยกเปน 

  - ประเภทเงินเดือนพนักงานสวนตําบล  ตั้งไว  102,950  บาท  เพื่อจายเปนเงินเดือนสําหรับ

พนักงานสวนตําบล  จํานวน  1  อัตรา  คือ  พนักงานสวนตําบลตําแหนง  นักวิชาการศึกษา  เจาหนาท่ีธุรการใน

สวนการศึกษา    ตั้งจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

  -  นักวิชาการศึกษา          จํานวนเงิน     102,950    บาท  

  - ประเภทเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวพนักงานสวนตําบล  ตั้งไว  50,040  บาท  เพื่อจายเปน

เงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวพนักงานสวนตําบล  ตําแหนงนักวิชาการศึกษา   จํานวน  1  อัตรา  ตั้งจายจากเงิน

รายได (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

 1.2  หมวดคาจางชั่วคราว  ตั้งไวรวม  196,800  บาท 

  -  ประเภทเงินเดือนหรือเงินท่ีจายเพิม่ใหแกพนักงานจางของ อบต. ตั้งไว  196,800  บาท  เพื่อ

จายเปนเงินเดือนและเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวใหกับพนักงานจางองคการบริหารสวนตําบล  จํานวน  2  อัตรา  

ในตําแหนงผูดูแลเด็ก  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ

การศึกษา) 

 1.3 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ  ตั้งไวรวม   2,231,760  บาท 

คาตอบแทน ตั้งไวรวม  116,500   บาท 

  1.3.1 ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาและคาเชาบาน  ตั้งไว  40,000  บาท  เพื่อจายเปนเงิน

ชวยเหลือการศึกษาบุตรแกพนักงานสวนตําบล   ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหาร

ท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

1.3.2 ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล  ตั้งไว  10,000  บาท  เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือคา

รักษาพยาบาลใหแกพนักงานสวนตําบล  และบุคคลในครอบครัวตามสิทธ์ิท่ีไดรับ  ตั้งจายจากเงินรายได 

(ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

  1.3.3ประเภทเงินปฏิบัติงานลวงเวลา หรือนอกเวลาราชการ  ตั้งไว 1,000  บาท   เพื่อจายเปน

เงินคาปฏิบัติงานลวงเวลา หรือนอกเวลาราชการของพนักงานสวนตําบล  พนักงานจางตามภารกิจ  และพนักงาน
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จางช่ัวคราวขององคการบริหารสวนตําบล  ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหาร

ท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

  1.3.4 ประเภทเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน  ตั้งไว   65,000 บาท  เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบ

แทนอ่ืนใหกับพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง  พนักงานจางช่ัวคราว  ตามระเบียบกฎหมายกําหนด  ตั้งจาย

จากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

  1.3.5 ประเภทเงินคาพาหนะนําสงเด็กเล็กไปสถานพยาบาล  ตั้งไว  500  บาท เพื่อจายเปนเงิน

คาพาหนะนําสงเด็กเล็กของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลสระพงั  ไปสถานพยาบาล  จํานวน 1 

คร้ัง/ป  เพื่อตรวจสุขภาพ  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับการศึกษา) 

คาใชสอย       ตั้งไวรวม      570,500   บาท 

  1.3.6 ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริหาร  ตั้งไว  31,500   บาท 

   - คาเขารูปเลม  เย็บปกเอกสาร  ถายเอกสารตางๆ ตั้งไว  1,000  บาท  เพื่อจายเปนเงิน

คาเขารูปเลมหนังสือหรือการเย็บปกเอกสารตางๆ ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

   - คาธรรมเนียม และคาลงทะเบียน  ตั้งไว  30,000  บาท  เพื่อจายเปนเงินคาธรรมเนียม 

และคาลงทะเบียนตางๆ เชน คาลงทะเบียนในการฝกอบรมสัมมนา,คาลงทะเบียน,คาเดินทาง สําหรับพนักงาน

สวนตําบล  พนักงานจาง  พนักงานจางช่ัวคราว  ขององคการบริหารสวนตําบลสระพัง  ตั้งจายจากเงินรายได 

(ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

   - คาโฆษณา และเผยแพรขาวสาร  ตั้งไว  500 บาท  เพื่อจายเปนคาจัดทําเอกสาร

ประชาสัมพันธเผยแพรกิจกรรมตางๆ ของสวนการศึกษา  เชน  การจัดทําแผนพับ  แผนพิมพ  การเผยแพร

ขาวสารเกี่ยวกับการศึกษาทางสถานีวิทยุกระจายเสียง  เปนตน  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏใน

แผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

1.3.7 ประเภทรายจายเก่ียวกับการรับรอง และพิธีการ   ตั้งไวรวม    534,000   บาท   

   - คาใชจายในการจัดโครงการแขงขันกีฬาเยาวชนตานยาเสพติด  ตั้งไว  90,000  บาท  

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดการแขงขันกีฬาตานยาเสพติด  เชน  คาใชจายในการดําเนินงานการจัดเตรียม

สนามแขงขัน  คาบํารุงทีมนักกีฬา  คาเงินรางวัล  คาอาหาร และเคร่ืองดื่ม  คาตอบแทนคณะกรรมการตัดสินกีฬา  

และคาใชจายอ่ืนๆ  ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  งานกีฬา

และนันทนาการ  )   

   - คาใชจายในการจัดโครงการแขงขันกีฬาทองถ่ินสัมพันธตานยาเสพติด    ตั้งไว   

50,000 บาท เพื่อจายเปนคาใชจายในการสงตัวนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาทองถ่ินระดับอําเภอ เชน คาจัดหา

ชุดกีฬา  เงินบํารุงทีมนักกีฬา  คาพาหนะ  คาอาหาร และเคร่ืองดื่ม  คาวัสดุอุปกรณกีฬา และคาใชจายอ่ืนๆ ตั้ง

จายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ  )   
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            -  คาใชจายในการจัดงานพิธีทางศาสนา   รัฐพิธี และประเพณีทองถ่ิน       ตั้งไว   

394,000 บาท   เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงานวันสําคัญทางศาสนา   จัดงานประเพณีตางๆ  และวันสําคัญ

ตางๆ ของชาติตลอดจนงานราชพิธี หรือรัฐพิธีตางๆ ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และนันทนาการ  )  โดยมีรายละเอียด  ดังนี ้

             (1) คาใชจายในการจัดโครงการประเพณีสงกรานตและ รดน้ําขอพรผูสูงอาย ุ ตั้งไว  120,000  

บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงานประเพณีสงกรานต  เชน  คาจัดขบวนแห  เงินรางวัลประกวดขบวนแห  

คาจัดซ้ือของชํารวยสําหรับผูสูงอายุ  เปนตน  (ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ งาน

ศาสนาและวัฒนธรรมทองถ่ิน  ) 

 (2) คาใชจายในการจัดโครงการประเพณีแหเทียนพรรษา  ตั้งไว  25,000 บาท  เพื่อจายเปน

คาใชจายในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  เชน  คาจัดซ้ือตนเทียน  คาจัดซ้ือเคร่ืองสังฆทาน  คาอาหาร

สําหรับพระภิกษุ และคาใชจายอ่ืนๆ (ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ งานศาสนาและ

วัฒนธรรมทองถ่ิน  ) 

 (3) คาใชจายในการจัดโครงการประเพณีบุญบั้งไฟ  ตั้งไว  55,000 บาท  เพื่อจายเปนคาใชจาย

ในการจัดงานประเพณีบุญบ้ังไฟ  เชน  เงินรางวัลแขงขันประกวดบ้ังไฟ  เงินคาจัดเตรียมสถานท่ีจัดงาน  เงิน

สนับสนุนขบวนแหบ้ังไฟของกลุมชุมชนตางๆ และคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจําเปนตองจายในการจัดงาน  (ปรากฏใน

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ งานศาสนาและวัฒนธรรมทองถ่ิน  ) 

 (4) งานวนัสําคัญทางศาสนา  วันสําคัญของชาติ  หรืองานรัฐพิธี  ตั้งไว  30,000  บาท  เพื่อจาย

เปนคาใชจายในการจัดงานวันสําคัญของชาติ  เชน  วันจักรี  วันเฉลิมพระชนมพรรษา  5  ธันวาคม  งานวันเฉลิม

พระชนพรรษา   12 สิงหาคม(วันแมแหงชาต)ิ  งานประเพณีข้ึนปใหม  หรืองานรัฐพธีิตางๆ โดยจายเปนคาธง

ชาติ  ธงสัญลักษณพระบรมฉายาลักษณ  วัสดุอุปกรณประกอบการจัดเตรียมสถานท่ี  คาอาหาร  เคร่ืองดื่ม  

ตลอดจนจตุปจจัยไทยธรรมตางๆ พรอมคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจําเปนตองจาย   (ปรากฏในแผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และนันทนาการ งานศาสนาและวัฒนธรรมทองถ่ิน  ) 

 (5) คาใชจายในโครงการคุณธรรม และจริยธรรมสําหรับเยาวชน  ตั้งไว  35,000 บาท เพื่อจาย

เปนคาจัดฝกอบรมคุณธรรม และจริยธรรม  ใหกับเยาวชนภายในเขตตําบลสระพังไดมีจิตสํานึกท่ีดีตอชุมชน 

และสังคม  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนันทนาการ งานศาสนา

และวัฒนธรรมทองถ่ิน  ) 

  (6)  คาใชจายในโครงการวันเด็กแหงชาติ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก อบต.สระพัง  ประจําป  2553   ตั้ง

ไว  29,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการดังกลาว แกศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เชน  คาอาหาร  เคร่ืองดื่ม  

คาปาย และ อ่ืนๆ  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

  (7)  คาใชจายในโครงการศึกษาดูงาน “มหกรรมการจัดการศึกษาทองถ่ิน 2553”  ตั้งไว  10,000  

บาท   เพื่อพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถในการ จัดการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และเพื่อให

บุคลากรทางการศึกษาไดรับประสบการณตรงเพื่อนําไปพัฒนาดานการศึกษาตอไป  ตั้งจายจากเงินรายได  

(ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
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  (8)  คาใชจายในการจัดโครงการปลูกหญาแฝกตามแนวพระราชดําริ  ตั้งไว  25,000 บาท  เพื่อ

เปนคาใชจายในการจัดซ้ือพันธุหญาเพื่อใหเยาวชน ประชาชนท่ัวไปในทองถ่ินไดรวมกันปลูกหญาแฝก  ตั้งจาย

จากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

  (9) คาใชจายในการอบรมโครงการสรางสายใยรักในครอบครัว  ตั้งไว  10,000 บาท  เพื่อเปน

คาใชจายในการจัดฝกอบรมสงเสริมใหครอบครัวมีความอบอุน และลดปญหาในครอบครัว (ปรากฏในแผนงาน

การศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

  (10)   คาใชจายในการจัดโครงการบัณฑิตนอยศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ตั้งไว 15,000  บาท  เพื่อให

เกิดความสามัคคีและการมีสวนรวมระหวางคณะผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล  ผูปกครอง  คณะกรรมการ

บริหารศูนยเด็กเล็กและชุมชนตระหนักถึงความสําคัญของการสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย และเปนการสราง

ขวัญกําลังใจใหกับเด็กนักเรียนท่ีจบการศึกษา  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม 

และนันทนาการ )   

 (11)  คาใชจายในการจัดโครงการสงทายปเกาตอนรับปใหมแบบวิถีพุทธ  ตั้งไว  30,000  บาท   

เพื่อสงเสริมใหพุทธศาสนิกชนไดปฏิบัติศาสนพิธีของชาวพุทธโดยการทําบุญตักบาตร   และเพื่อใหเกิดความ

รมเย็นเปนกุศลปลอดจากอบายมุขและส่ิงเราท้ังปวง  ตลอดจนเปนการอนุรักษประเพณีและวัฒนธรรมไทย  ตั้ง

จายจากเงนิรายได  (ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ งานศาสนาและวัฒนธรรม

ทองถ่ิน  ) 

 (12) คาใชจายในโครงการวันแมแหงชาติของศูนยเด็กเล็ก  ต้ังไว  10,000   บาท  เพ่ือจาย

เปนคาจัดกิจกรรมตามโครงหารวันแมเพ่ือใหเด็กแสดงความกตัญูกตเวทีตอผูมีพระคุณ  (ปรากฏใน

แผนงานการบริหารการศึกษาท่ัวไป) 

  1.3.8 ประเภทรายจายท่ีเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ   ตั้ง

ไวรวม 5,000  บาท 

- คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักร ตั้งไว  5,000 

บาท  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
 

คาวัสดุ  ตั้งไวรวม   1,544,760   บาท 

  1.3.9 ประเภทรายจายเพื่อบํารุงรักษา/ซอมแซมทรัพยสิน   ตั้งไวรวม   10,000   บาท 

เพื่อเปนคาใชจายในการปรับปรุงซอมแซมอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลสระพัง  ตั้งจาย

จากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารงานท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) มีรายละเอียดดังนี ้

(1)  คาปรับปรุงหองน้ํา ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  องคการบริหารสวนตําบลสระพัง  ตั้งไว  5,000   

บาท  เพื่อใหเด็กมีความสะดวกในการเขา-ออก หองน้ํา  และไมใหมีกล่ินอับช้ืนภายในหองเรียนของเด็กเล็ก 

  (2) คาปรับปรุงเพดานฟาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  องคการบริหารสวนตําบลสระพัง  ตั้งไว  5,000 

บาท   เพื่อลดความรอนใหเด็กนักเรียน 
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  1.3.10 ประเภทวสัดุสํานักงานดานการศึกษา     ตั้งไว  20,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือ

ส่ิงของเคร่ืองใชตางๆ เชน  กระดาษ  แฟม  สมุด  ปากกา  ดินสอ  แบบพิมพ  เคร่ืองเขียนตางๆ ในกิจการของ

สวนการศึกษา  ตั้งจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

  1.3.11 คาจัดซ้ืออุปกรณกีฬาประจําหมูบาน   ตั้งไว  45,000 บาท  เพื่อจายเปนเงินคาจัดซ้ือ

อุปกรณกีฬาใหกับหมูบานภายในเขตองคการบริหารสวนตําบลสระพัง  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏ

ในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการงานกีฬาและนัทนาการ ) 

  1.3.12 คาซอมแซมอุปกรณของเลนประจําสนามเด็กเลน  ตั้งไว  2,000  บาท  เพื่อจายเปนเงิน

คาซอมแซมอุปกรณของเลนประจําสนามเด็กเลนศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลสระพัง  ตั้งจาย

จากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

1.3.13  คาปรับปรุงภูมิทัศนของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ตั้งไว  30,000  บาท  เพื่อเปนคาใชจายใน

การปรับปรุงภูมิทัศนของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีภูมิทัศนท่ีสวยงามไดมาตรฐานเหมาะแกการ

เรียนการสอน    ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป(ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา)  

  1.3.14  คาจัดซ้ืออาหารเสริม (นม) ตั้งไว   1,273,560  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซ้ืออาหารเสริม 

(นม) ใหกับศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลสระพัง และโรงเรียนทุกโรงเรียนภายในเขตองคการ

บริหารสวนตําบลสระพงั  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการศึกษางานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ

การศึกษา)  โดยแยกเปนรายละเอียด  ดังนี ้

  (1) โรงเรียนสังกัด สพฐ. อัตราคนละ 7.30  บาท/คน/วัน  จํานวนรวม  260  วัน (เปดเทอม  200 

วัน และปดเทอม  60 วัน)  

                            - โรงเรียนไตรมิตรพิทยาอ.1 – ป.6   =     162       คน            เปนเงิน       307,476  บาท 

  -  โรงเรียนสะเดาหนองไผ อ.1 – ป.6   =     218      คน เปนเงิน       413,764  บาท 

  -  โรงเรียนบานนายม อ.1 – ป.6   =     173      คน เปนเงิน        328,354  บาท 

  -  โรงเรียนบานถนนกลาง อ.1 – ป.6   =      72       คน เปนเงิน        136,656  บาท 

  (2) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลสระพัง  อัตราคนละ 7.30  บาท/คน/วัน           

จํานวน   260  วัน 

- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลสระพังเด็กกอนวัยเรียน   จํานวน  46  คน รวมเปนเงิน    

จํานวน   87,308    บาท 

  1.3.15  คาอาหารกลางวันศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ตั้งไว  119,600  บาท  เพื่อจายเปนเงินคาอาหาร

กลางวันใหกับศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลสระพัง  ตามจํานวนเด็กกอนวัยเรียน (ขอมูลเม่ือวันที  

10  มิถุนายน  2553)  เทากับ  46  คน  ไดรับการจัดสรรในอัตรา  13  บาท/คน/วัน  จํานวน  200  วัน  ตั้งจายจาก

เงินอุดหนุนท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

  1.3.16  คาวัสดุรายหัวเด็กเล็ก  ตั้งไว  27,600  บาท  เพื่อจายเปนเงินคาวสัดุรายหัวเด็กเล็กใน

อัตราคนละ  600   บาท/คน/ป  ตามจํานวนเด็ก  46  คน  (ขอมูล  ณ  10  มิถุนายน  2553) ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหาร

ท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
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                  1.3.17 คาจัดซ้ือชั้นวางถาดอาหาร  ตั้งไว  6,000 บาท เพื่อใหเด็กไดมีท่ีเก็บถาดอาหารเพื่อถูก

คุณลักษณะ ท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

  1.3.18  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร  ตั้งไว 11,000 บาท เพื่อจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ/เคร่ืองปร๊ินเอกสาร 

ท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา)  

 1.4   หมวดคาสาธารณูปโภค   ตั้งไวรวม    3,500  บาท 

  1.4.1 คาน้ําสําหรับอุปโภคและบริโภค   ตั้งไว  3,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือน้ําสําหรับ

บริโภคใหกับเด็กเล็กของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลสระพัง  ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏใน

แผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

  1.4.2 คาไปรษณีย  คาธนาณัติ  คาจัดซ้ือดวงตราไปรษณียอากร  คาสงโทรสาร  ตั้งไว  500 บาท  

เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือดวงตราไปรษณียอากร  คาจัดซ้ือดวงตราไปรษณียอากร  คาสงโทรสาร  เปนตน  ใชใน

กิจกรรมของสวนการศึกษา  ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานการศึกษางานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ

การศึกษา) 

 1.5   หมวดเงินอุดหนุน    ตั้งไวรวม   1,795,000    บาท 

  ประเภทเงินอุดหนุนหนวยงานของรัฐหรือเอกชน  ท่ีใหบริหารท่ีเปนประโยชนตอสาธารณะ  

ตั้งไวรวม 1,795,000  บาท 

  1.5.1 อุดหนุนโรงเรียนสังกัด  สพฐ. ภายในเขตองคการบริหารสวนตําบลสระพัง  สําหรับเปน

คาอาหารกลางวันเด็กนักเรียน  ตั้งไว  1,625,000  บาท  เพื่อจายเปนคาอาหารกลางวันสําหรับเด็กนักเรียน  ใน 

อัตราคนละ  13  บาท/คน/วัน   จํานวน   200 วัน  ซ่ึงมีรายละเอียด  ดังนี ้

- โรงเรียนไตรมิตรพิทยา จํานวนนักเรียน 162   คน  จัดสรร     เปนเงิน =  421,200  บาท 

  -  โรงเรียนบานถนนกลาง จํานวนนักเรียน 72  คน  จัดสรร       เปนเงิน =  187,200  บาท 

  -  โรงเรียนบานนายม จํานวนนักเรียน 173   คน  จัดสรร     เปนเงิน =  449,800  บาท 

  -  โรงเรียนสะเดาหนองไผ จํานวนนักเรียน 218   คน  จัดสรร     เปนเงิน =  566,800  บาท 

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนการศึกษางานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

  1.5.2 อุดหนุนอําเภอบานแทนตามโครงการจัดการแขงขันกีฬาตานยาเสพติด  ตั้งไว  10,000  

บาท  เพื่อจายเปนเงินสนับสนุนการจัดการแขงขันกีฬาตานยาเสพติดของอําเภอบานแทน  ตั้งจายจากเงินอุดหนุน

ท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการงานกีฬาและนัทนาการ  ) 

  1.5.3 อุดหนุนการแขงขนักีฬานักเรียนท่ีอยูในความดูแล  ของอบต. สระพัง  ตั้งไว  24,000  

บาท  เพื่อเปนเงินสนับสนุนการจัดการแขงขันกีฬานักเรียน  กีฬาสีของโรงเรียนตางๆ ภายในเขตองคการบริหาร

สวนตําบลสระพัง  โดยมีรายละเอียด ดังนี้   

   1) โรงเรียนไตรมิตรพิทยา  เปนเงิน  6,000   บาท 

   2) โรงเรียนบานนายม   เปนเงิน  6,000   บาท 
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   3) โรงเรียนบานถนนกลาง  เปนเงิน  6,000   บาท 

   4) โรงเรียนบานสะเดาหนองไผ  เปนเงิน  6,000   บาท 

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการงาน

กีฬาและนันทนาการ) 

  1.5.4  อุดหนุนกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ ท่ีอยูในความดูแล  ของอบต. สระพัง   ตั้งไว  16,000  

บาท  เพื่อจายเปนเงินสนับสนุนกิจกรรมวันเด็กแหงชาติใหกับโรงเรียนตางๆ ภายในเขตองคการบริหารสวน

ตําบลสระพัง  ประกอบดวย 

   1) โรงเรียนไตรมิตรพิทยา  เปนเงิน  4,000   บาท 

   2) โรงเรียนบานนายม   เปนเงิน  4,000   บาท 

   3) โรงเรียนบานถนนกลาง  เปนเงิน  4,000   บาท 

   4) โรงเรียนบานสะเดาหนองไผ  เปนเงิน  4,000   บาท 

ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

ประเภทเงินอุดหนุนอ่ืน     ตั้งไวรวม  120,000  บาท   แยกเปน 

  1.5.5 อุดหนุนโครงการจัดตั้งศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงชุมชนในโรงเรียน  ปงบประมาณ  

2553  ตั้งไว  120,000  บาท  เพื่อจายเปนเงินสนับสนุนการจัดทําโครงการจัดตั้งศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง

ชุมชนในโรงเรียน  เพื่อใหเด็กนักเรียน  เยาวชน  ผูปกครองและประชาชนในเขตพื้นท่ีเกิดกระบวนการเรียนรู

รวมกัน  ทําใหเกิดความสามัคคี  อันนําไปสูชุมชนใหเขมแข็งพัฒนาอยางยั่งยืน  โดยมีรายละเอียด  ดังนี ้

1)  โรงเรียนไตรมิตรพิทยา  เปนเงิน  30,000  บาท 

   2)  โรงเรียนบานนายม   เปนเงิน  30,000  บาท 

   3)  โรงเรียนบานถนนกลาง  เปนเงิน  30,000  บาท 

   4)  โรงเรียนบานสะเดาหนองไผ  เปนเงิน  30,000  บาท 

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
 

2. รายจายเพื่อการลงทุน   ตั้งไวรวม  87,000 บาท  แยกเปน 

2.1 หมวดคาครุภัณฑ  ท่ีดิน  และส่ิงกอสราง   ตั้งไว  87,000  บาท 

  2.1.1 คาจัดซ้ือตูเหล็กเก็บเอกสารแบบกระจกเล่ือน  ตั้งไว 10,000 บาท  เพื่อเก็บเอกสารเกี่ยวกับ

การเรียนการสอนใหเปนระเบียบ ท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

  2.1.2  คาจัดซ้ือชั้นวางกระเปา ตั้งไว  7,000 บาท  เพื่อวางกระเปาใหเด็กเพื่อความเปนเรียบรอย 

ท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

             2.1.3  คาท่ีดิน และส่ิงกอสราง ประเภทส่ิงกอสราง   ตั้งไว    60,000 บาท 

  -  คากอสรางร้ัวรอบอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  พรอมตกแตงบริเวณรอบๆ ตั้งไว 

60,000  บาท เพื่อเปนสัดสวนของศูนยเพื่อความปลอดภัยของเด็ก (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหาร

ท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
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              2.1.4 จัดซ้ือพัดลมระบายอากาศ  ตั้งไว   10,000  บาท เพื่อระบายอากาศภายในศูนยพัฒนาเด็ก

เล็ก  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารงานท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554 

                                        องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน  สวัสดิการและสังคม 

ต้ังงบประมาณรายจายทั้งสิ้น   1,060,660   บาท    แยกเปน 

     1.)  รายจายประจํา  ตั้งไวรวม      790,660  บาท    แยกเปน 

         1.1  หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา   ตั้งไวรวม     145,760   บาท 

   -   ประเภท  เงินเดือนพนักงานสวนตําบล   ตั้งไว  127,760  บาท  เพื่อจายเปนเงินเดือนใหแกพนักงาน 

 สวนตําบล  จํานวน   1   อัตรา  คือ  นักพัฒนาชุมชน   ตั้งจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงานสังคม

สงเคราะห งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห) 

-  ประเภทเงินคาครองชีพชั่วคราวพนักงานสวนตําบล   ตั้งไว  18,000  บาท เพื่อจายเปนเงินคาครองชีพ

ช่ัวคราวพนักงานสวนตําบล   ตําแหนง  นักพัฒนาชุมชน  ตั้งจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงาน

สังคมสงเคราะห งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห) 

           1.2  หมวดคาจางชั่วคราว  ตั้งไว   98,400  บาท    แยกเปน 

1.2.1  ประเภทเงินเดือนหรือเงินท่ีจายเพิ่มใหแกพนักงานจางองคการบริหารสวนตําบล   ตั้งไว    98,400

บาท  เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราว  ใหกับพนักงานจางองคการบริหารสวน

ตําบล  จํานวน    1  อัตรา   ในตําแหนง ผช.เจาหนาท่ีพัฒนาชุมชน  ตั้งจายจากเงินรายได   (ปรากฏใน

แผนงานสังคมสงเคราะห งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห) 

           1.3.  หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ   ตั้งไวรวม   496,500     บาท  แยกเปน 

            คาตอบแทน           ตั้งไวรวม       75,000     บาท 

1.3.1  ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล   ตั้งไว   20,000    บาท  เพื่อจายเปนเงินคารักษาพยาบาล

ใหแกพนักงานสวนตําบลและบุคคลในครอบครัวตามสิทธ์ิท่ีไดรับ   ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏใน

แผนงานสังคมสงเคราะห งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห) 

1.3.2  ประเภทเงินปฏิบัติงานลวงเวลาหรือนอกเวลาราชการ   ตั้งไว  5,000   บาท  เพื่อจายเปนคา

ปฏิบัติงานลวงเวลาหรือนอเวลาราชการของพนักงานสวนตําบล พนักงานจาง พนักงานจางช่ัวคราวของ

องคการบริหารสวนตําบล ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับสังคมสงเคราะห) 

1.3.3 ประเภทเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน   ตั้งไว  50,000   บาท  เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน

ใหกับพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง  พนักงานจางช่ัวคราวขององคการบริหารสวนตําบลตาม
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ระเบียบกฎหมายกําหนด ตั้งจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับสังคมสงเคราะห) 

 คาใชสอย    ตั้งไวรวม      208,500   บาท 

 1.3.4.  ประเภท  รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ   ตั้งไว 18,500  บาท แยกเปน 

-  คาเขารูปเลมเย็บเอกสาร   ตั้งไว 3,000 บาท  เพื่อจายเปนเงินเขาเลมหนังสือ  เอกสาร หรือการเย็บปก

หนังสือหรือเอกสารตางๆ ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับสังคมสงเคราะห) 

- คาธรรมเนียมและลงทะเบียน  ตั้งไว  10,000  บาท เพื่อจายเปนเงินคาธรรมเนียมและลงทะเบียนตางๆ  

เชน คาลงทะเบียนในการฝกอบรมสัมมนา  คาเดินทางไปราชการ  สําหรับพนักงานสวนตําบล  พนักงาน

จาง พนักงานจางช่ัวคราว  ขององคการบริหารสวนตําบลตั้งจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงาน

สังคมสงเคราะห งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห) 

-   คาโฆษณาและเผยแพรขาวสาร  ตั้ง  5,500 บาท เพื่อจายเปนงานคาจัดทําเอกสารประชาสัมพันธ

เผยแพรกิจกรรมตางๆ ของสวนสวัสดิการและสังคม รวมถึงการจัดทําแผนพับ แผนพิมพ การจัดทํา 

สปอตสโฆษณา อ่ืนๆ ตั้งจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับสังคมสงเคราะห) 

1.3.5  ประเภทรายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ  ตั้งไว  185,000  บาท 

- คาใชจายในโครงการสงเสริมกลุมอาชีพ 9 หมูบาน  ตั้งไว 45,000 บาท เพื่อจายในโครงการสงเสริม

กลุมอาชีพภายในตําบลสระพัง ใหไดการชวยเหลือและสนับสนุนดานอาชีพอยางตอเนื่องและยั่งยืน   

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะหและงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคม

สงเคราะห 

- คาใชจายใน โครงการสนับสนุนอาชีพแกผูสูงอายุ  9  หมูบาน ตั้งไว    90,000   บาท  เพื่อจายใน

โครงการสนับสนุนผูสูงอายุ ภายในตําบลส ระพัง ใหไดการชวยเหลือและสนับสนุนดานอาชีพอยาง

ตอเนื่องและยั่งยืน   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะหและงานบริหาร

ท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห) 

- คาใชจายในโครงการฝกอาชีพแกคนพิการ   ตั้งไว  25,000  บาท  เพื่อจายในโครงการส งเสริมกลุม

อาชีพแกคนพิการภายในตําบลสระพัง    ใหไดการชวยเหลือและสนับสนุนดานอาชีพอยางตอเนื่องและ

ยั่งยืน   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะหและงานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับสังคมสงเคราะห) 

- คาใชจายในการประชุมเชิงปฏิบัติการคณะทํางาน บริหาร   ตั้งไว  5,000   บาท  เพ่ือจายเปนการ

จัดเก็บขอมูลขาวสาร จปฐ/กชช2ค ระดับหมูบาน  และระดับตําบล   ต้ังจายจากเงินรายได (ปรากฏ

ในแผนงานสังคมสงเคราะหและงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห) 
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- โครงการแกไขปญหาการละเมิดสิทธิของเด็กและสตรี  ต้ังไว   20,000  บาท  เพ่ือจายในโครงการ

แกปญหาละเมิดสิทธิสตรี  ต้ังจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะหและงาน

บริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห) 

1.3.6  ประเภทคา รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืน  ๆ ตั้งไว  

5,000  บาท 

-     คาใชจายในการเดินทางไปราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  ตั้งไว 5,000 บาท  เพื่อจายเปนเงิน

คาเบ้ียเล้ียงคาเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก และคาใชจายอ่ืนๆ ในการเดินทางไปราชการหรือฝกอบรม

สัมมนาของพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง อ่ืนๆ ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานสังคม

สงเคราะห งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห) 

คาวัสดุ    ตั้งไว  231,000  บาท 

1.3.10  ประเภทวัสดุสํานักงาน   ตั้ง  20,000  บาท  เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน   เชน  กระดาษ  แฟม  

สมุด  ปากกา แบบพิมพ  ส่ิงพิมพเคร่ืองขีดตางๆ ในสวนกิจการขอสวนสวัสดิการสังคมและสงเคราะห

ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมและ

สงเคราะห) 

1.3.11   ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร   ตั้งไว  3,000   บาท  เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร หมึกปร้ินเตอร  

อุปกรณเสริม แผนบันทึกขอมูล  เปนตน  ตั้งจายจากเงินรายได(ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห งาน

บริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห) 

1.3.12   คาจัดซ้ือวัสดุเส้ือกันหนาว    ตั้งไว   100,000   บาท   สําหรับจายเปนเงินคาจัดซ้ือเส้ือกันหนาว

ใหกับผูดอยโอกาสและยากจนตลอดจนผูสูงอายุและเด็กท่ีได  ประสบภัยหนาว   ตั้งจายจากเงินอุดหนุน

ท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานสังคมและสงเคราะห งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห) 

1.3.13   คาจัดซ้ือเมล็ดพันธพืช    ตั้งไว  45,000  บาท  สําหรับเปนคาใชจายในการจัดซ้ือเมล็ดพันธพืช

เพื่อชวยเหลือเกษตรกรท่ีประสบภัยธรรมชาติ เชน ภัยแลง อุทกภัย เปนตน ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป

(ปรากฏในแผนสังคมและเคราะห  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห)  

1.3.14   คาจัดซ้ือน้ํามันเชื้อเพลิงสําหรับชวยเหลือผูประสบภัยแลง  ตั้งไว  45,000  บาท  สําหรับจายเปน

คาจัดซ้ื อน้ํามันเช้ือเพลิงชวยเหลือหมูบานทุกหมูบานภายในเขตรับผิดชอบขององคการบริหารสวน

ตําบลสระพังท่ีประสบภัยแลง  เพื่อการกักเก็บน้ําไวในสาธารณะประโยชนท่ีประชาชนใชรวมกัน   ตั้ง

จายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน   งานปองกันภัยฝายพลเรือนและ

ระงับอัคคีภัย) 

 1.4    หมวดคาสาธารณูปโภค        ตั้งไว      -     บาท 

 1.5   หมวดเงินอุดหนุน          ตั้งไว   50,000   บาท 

- ประเภทเงินอุดหนุนหนวยงานของรัฐหรือ  เอกชน  ท่ีดําเนินการกิจกรรมท่ีเปนประโยชนตอ

สาธารณชน 
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1.4.1 อุดหนุนสํานักงานพัฒนาชุมชน อําเภอบานแทน ตั้งไว  30,000  บาท เพื่อจายเปนเงินคาสนับสนุน

ในการจัดเก็บขอมูล  จปฐ/กชช2ค  ขอมูลพื้นฐานระดับหมูบาน   ในเขตพื้นท่ีรับผิดชอบขององคการ

บริหารสวนตําบลสระพัง   ตั้งจายจากเงินรายได(ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน   งาน

สงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน) 

1.4.1 อุดหนุนท่ีวาการอําเภอบานแทน  ตั้งไว  20,000  บาท เพื่อจายเปนเงินคาสนับสนุนทุนในการ

กอสรางโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ เพื่อชวยเหลือราษฎรผูยากไร ผูดอยโอกาส ตั้งจายจากเงินอุดหนุน

ท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานสังคมและสงเคราะห งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห) 

2. รายจายเพ่ือการลงทุน    ต้ังไว   270,000   บาท 

2.1  หมวดคาครุภัณฑท่ีดินและส่ิงกอสราง  ตั้งไว     270,000     บาท 

2.1.1 โครงการซอมแซมท่ีอยูอาศัยใหกับผูยากไรตามโครงการทองถ่ินไทย  84  พรรษาในหลวง ตั้งไว 

270,000    บาท  จํานวน   9  หลัง หลังละ  30,000  บาท  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  (ปรากฏใน

แผนงานสังคมและสงเคราะห งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห) 
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                                           รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป ประจําป  2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

รายจายตามหนวยงาน 

หนวยงาน สวนสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

ต้ังงบประมาณรายจายทั้งสิ้น     731,840    บาท  แยกเปน 

1.)  รายจายประจํา  ตั้งไวรวม     731,840      บาท   

1.1   หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา   ตั้งไว    -    บาท 

1.2   หมวดคาจางชั่วคราว   ตั้งไว    315,840   บาท   

-  ประเภทเงินเดือนหรือเงินท่ีจายเพิ่มใหแกพนักงานจาง   อบต.  ตั้งไว  315,840  บาท  เพื่อจายเปน

เงินเดือนและเงินเพิ่มคาครองชีพใหกับพนักงานจาง  จํานวน  4  อัตรา  ในตําแหนงพนักงานขับรถยนต 

คนงานท่ัวไป   ตั้งจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงานงานบริหารท่ัวไป  งานสาธารณสุขและ        

ส่ิงแวดลอม 

1.3  หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ  ตั้งไว  251,000  บาท 

 คาตอบแทน   ตั้งไว   30,000   บาท 

1.3.1  ประเภทเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน  ตั้งไว  30,000  บาท   

-  เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนใหกับพนักงานสวนตําบล พนักงานจาง ตามระเบียบ    

  กฎหมายกําหนดตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป)  งานสาธารณสุข   

   และส่ิงแวดลอม) 

คาใชสอย    ตั้งไวรวม   100,000  บาท 

1.3.2  ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ  ตั้งไว  90,000  บาท 

- คาใชจายในการปองกันโรคพิษสุนัขบา  เปนเงิน  10,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายในการ

ปองกันโรคพิษสุนัขบา  เชน  จัดซ้ือวัคซีน,  การรณรงคปองกัน  การฝกอบรมสัมมนา   ตั้งจาย

จากเงินรายได (ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข   งานบริหารสาธารณสุขและงานสาธารณสุข

อ่ืน) 

-  คาใชจายในการปองกันโรคไขเลือดออก  เปนเงิน  50,000  บาท   

เพื่อจายเปนคาใชจายในการปองกันและรณรงคการกําจัดลูกน้ํายุงลาย   เชน คาจัดซ้ือน้ํายา

สารเคมีกําจัดยุงลายพาหนะนําโรคไขเลือดออกภายในเขต  อบต.สระพัง   ตั้งจายจากเงินรายได 

(ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน) 
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-  คาใชจายในโครงการฝกอบรมเยาวชนตําบลสระพังอนุรักษส่ิงแวดลอม  ตั้งไว  30,000  บาท  

เพื่อจายเปนคาฝกอบรมเยาวชนตําบลสระพัง  ใหมีจิตสํานึกในการอนุรักษส่ิงแวดลอมและปา

ไม  ตั้งจาก  เงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานอนุรักษปาไมและแหลงน้ํา) 

1.3.3  ประเภทรายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน  ตั้งไวรวม  10,000  บาท 

-  คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑ   ตั้งไวเปนเงิน  10,000  บาท  เพื่อจายเปนเงินคา

บํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินท่ีชํารุดเสียหาย   เชน  เคร่ืองคอมพิวเตอร ,เกาอ้ี,โตะ,รถยนต 

เคร่ืองใชไฟฟา และเคร่ืองใชตางๆ  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข   งาน

สาธารณสุขอ่ืน) 

คาวัสดุ   ตั้งไวรวม    121,000    บาท 

1.3.4 ประเภทวัสดุสํานักงาน  ตั้งไว  1,000  บาท เพื่อจายเปนคาวัสดุส่ิงของเคร่ืองใชประจํา  

               สํานักงาน เชน กระดาษ แฟม ปากกา ดินสอ แบบพิมพ เคร่ืองเขียนตางๆ  เปนตน  ตั้งจายจาก  

                เงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป งานสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม 

1.3.5 ประเภทวัสดุอ่ืนๆ ตั้งไว 10,000 บาท เพื่อจายเปนเงินคาจัดซ้ือวัสดุอุปกรณในการจัดเก็บ

ขยะ  เชน ถังขยะไมกวาด รองเทาบุท ถุงมือยาง หนากาก พลาสติก เปนตน ตั้งจายจากเงิน

รายได   (ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป งานกําจัดขยะมูลฝอย และส่ิงแวดลอม 

               1.3.6  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนสง ตั้งไว 30,000 บาท เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ  

                เกี่ยวกับยานพาหนะ เชน ยางรถยนต แบตเตอร่ี   ผาเบรค ระบบไฮโดรลิก  เปนตน  ตั้งจายจาก       

               เงินรายได (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานสาธารณะสุขอ่ืน) 

               1.3.7  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน ตั้งไว  80,000  บาท 

              เพื่อจายเปนเงินคาน้ํามันเช้ือเพลิง น้ํามันหลอล่ืน เชน น้ํามันดีเซล  เบนซิล แกสโซฮอลล          

              น้ํามันเคร่ือง น้ํามันเฟองทาย  น้ํามันเบรค เปนตน ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงาน 

               สาธารณสุข งานสาธารณสุขอ่ืน) 

      1.4 หมวดเงินอุดหนุน  ตั้งไว   165,000   บาท 

1.  อุดหนุนกิจกรรมบริจาคโลหิต   ตั้งไว  10,000  บาท  เพื่อจายเปนคาดําเนินกิจกรรมรับ

บริจาคโลหิตของท่ีทําการปกครองอําเภอบานแทน   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงาน

สาธารณสุข งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข) 

2.  อุดหนุนสถานีอนามัยตําบลสระพัง  ตั้งไว  20,000  บาท  เพื่อจายเปนเงินสนับสนุนกิจกรรม

รณรงคปองกันโรคติดตอท่ัวไปโรคไขเลือดออก   และกิจกรรมอ่ืนท่ีเปนประโยชนตอสาธารณชนตั้ง

จายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานศูนยบริการสาธารณสุข) 

                 3. อุดหนุนกองทุนโรคเอดสเฉลิมพระเกียรติอําเภอบานแทน   ตั้งไว  20,000  บาท  เพื่อจายเปน

คาใชจายในการดําเนินกิจกรรมตางๆของกองทุนโรคเอดสอําเภอบานแทน   ตั้งจายจากเงินอุดห นุน

ท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข) 
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 4. อุดหนุน  อสม .  ตําบลทุกหมู  90,000  บาท  คาใชจายในการดําเนินงานดานการรณรงค

ปองกันโรคติดตอและโรคตาง ๆ  ในเขตพื้นท่ี  อบต .สระพัง  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข   งาน

บริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข) 

 5.  อุดหนุน  สมทบ  กองทุน  หลักประกันสุขภาพระดับทองถ่ิน  หรือพื้นท่ี  ตั้งไว  25,000  

บาท  เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุน  หลักประกันสุขภาพตําบลสระพัง  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏ

ในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข) 

;2 รายจายเพ่ือการลงทุน  ต้ังไว   -  บาท 

-  คาครุภัณฑ  ตั้งไว  -   บาท 

-  คาท่ีดินและส่ิงกอสรางตั้งไว  -  บาท 

 

************************** 
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                              รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554 

องคการบริหารสวนตําบลสระพัง 

อําเภอบานแทน  จังหวัดชัยภูม ิ

รายจายงบกลาง 

รายจายงบกลาง  ต้ังไวรวม  3,211,570   บาท   แยกเปน 

        1.)  ประเภทรายจายตามขอผูกพัน  ตั้งไวรวม   243,750   บาท   แยกเปน 

                 1.1 เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ  ตั้งไว   83,570   บาท 

  เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญของขาราชการสวนทองถ่ิน   ในอัตรารอยละหนึ่ง

ของรายไดท่ีไมรวมรายไดประเภทเงินกูเงินท่ีมีผูอุทิศให  หรือ เงินอุดหนุน ตั้งจายจากเงินรายได  

(ปรากฏในแผนงบกลาง งานงบกลาง) 

1.4 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  ตั้งไวรวม  140,000 บาท เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุน

ประกันสังคมของพนักงานจาง องคการบริหารสวนตําบล   จํานวน  16  อัตรา ตั้งจายจากเงินรายได

(ปรากฏในแผนงบกลาง งานงบกลาง) 

1.5 เงินสนับสนุนทุนการศึกษา   ตั้งไว   20,000    บาท    เพื่อจายเปนเงินสมทบทุนการศึกษาในระดับ

ปริญญาตรีและโท สําหรับผูบริหาร อบต. สมาชิก อบต. พนักงานสวนตําบล และพนักงานจาง ของ

องคการบริหารสวนตําบล ตั้งจายจากเงินรายได(ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 

 2. ประเภทเงินสํารองจาย  ต้ังไว    2,968,000     บาท  แยกเปน 

 เงินสํารองจาย  ตั้งไว  100,000   บาท 

-    เพื่อจายเปนคาใชจายในกรณีท่ีไมสามรถคาดการณไดลวงหนา  โดยจายตามหลักเกณฑตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณ   องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2541  ตั้งจายจากเงิน

รายได (  ปรากฏในแผนงบกลาง  งานงบกลาง ) 

2.2    คาเบี้ยเล้ียงชีพผูสูงอายุ    ตั้งไวรวม  2,256,000  บาท   

-  เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือผูสูงอายุท่ีไดรับการจัดสรร  จํานวน 376   คน  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป

(ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห  งานสวัสดิการสังคมสงเคราะห) 

2.3    คาเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส  ตั้งไว  90,000  บาท  เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือผูพิการท่ีไดรับการจัดสรร  

จํานวน 12  คน  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนไป(ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห  งานสวัสดิการสังคม

สงเคราะห) 

2.4    คาเบี้ยยังชีพคนพิการ   ตั้งไว 540,000  บาท  เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือผูพิการท่ีไดรับการจัดสรร  

จํานวน  90  คน  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนไป(ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห  งานสวัสดิการสังคม

สงเคราะห) 
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