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คำนำ 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2 )พ.ศ.2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ข้อ 29  (3) และ ข้อ 30(5) ได้กำหนดให้มีการ
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง
ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

ดังนั ้นเพื ่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสระพัง  จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารสว่น
ตำบลสระพัง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 (ระหว่างเดือน 1 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕65 ถึง กันยายน พ.ศ. ๒๕๖6 ) 
ขึ้นเพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหารตำบลทราบ  คณะกรรมการหวังเป็น
อย่างยิ่งว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 
สระพัง สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้  และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
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ส่วนที่ 1 
 

 

1.1 ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  เป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่

ดำเนินการอยู่โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพื่อให้ข้อมูลเกี่ยวกับการดำเนิน
โครงการปัญหาที่ กำลังเผชิญอยู่ และประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงานให้ลุล่วงค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่
กำหนดไว้  กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์ หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการ
ควบคุมคุณภาพของการดำเนินงาน เสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงาน หรือ
ระหว่างหน่วยงานกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ ซึ่งตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2 )พ.ศ.2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2561  ข้อ 29  (3) และ ข้อ 30(5) ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผ ลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี     

การติดตาม (Monitoring) ถือว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นสำหรับการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่
ดำเนินการอยู่  คือ การตรวจติดตามงานหรือการปฏิบัติงาน เพื่อลดปัญหาที่เกิดขึ้นในระหว่างการดำเนินงาน การ
ติดตามงานเป็นเครื่องมือที่ใช้สำหรับ การควบคุมการดำเนินงาน เพื่อประโยชน์ในการปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงการ
ปฏิบัติงานให้เป็นไปด้วยดีในทันทีท่ี เกิดปัญหาอุปสรรค  ซึ่งการติดตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะ
เป็นการตรวจสอบข้อมูลย้อนกลับเกี่ยวกับการดำเนินงาน ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการเนินงาน 
หากไม่มีการติดตามแล้ว   ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ 
กลุ่มเป้าหมายหลักไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เป็นต้น 

การประเมินผล (Evaluation) คือการตรวจสอบผลการดำเนินงานในระหว่างที่กำลังดำเนินการ 
(On-going Evaluation) หรือ ภายหลังที ่การดำเนินการสำเร็จเสร็จสิ ้นไปแล้ว (Ex-post Evaluation) ซึ ่งการ
ประเมินผล เป็นสิ่งจำเป็นเช่นเดียวกับการติดตาม การประเมินผลแผนงาน จะเป็นการบ่งชี้ว่า แผนงานที่กำหนดไว้ได้มี
การปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนงานที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จ
ตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ ซึ่งผลที่ได้จาการติดตาม และประเมินผล ถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถนำไปใช้
ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 
1.2 วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล  

๑. เพื่อให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์ต่อประชาชน และสามารถ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๒. เพื่อให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้ 
๓. เพื่อรู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลสระพัง และแก้ไขได้ตรงกับ

ปัญหาที่เกิดขึ้น 
๔. เพื่อใช้เป็นข้อเสนอแนะผู้บริหารในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 
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บทนำ 



 
 

1.3 ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
          ๑. สามารถจัดสรรทรัพยากรขององค์การบริหารส่วนตำบลสระพัง โดยพิจารณาจากการติดตามและ
ประเมินผลว่า กิจกรรมใดใช้ทรัพยากรเพียงพอในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ และเพียงพอต่อความต้องการ
ของประชาชนหรือไม่ 

๒. เป็นการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน เนื่องจากการประเมินผลจะแสดงให้เห็นถึงการ
ปฏิบัติงานของส่วนต่าง ๆ ว่าเป็นไปตามเป้าหมายตัวชี้วัดที่ผู้บริหารกำหนดไว้หรือไม่ 

1.4 ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
          ๑. กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

๒. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
๓. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผล

การติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผล
การติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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แผนผังข้ันตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันที ่ผู ้บริหารท้องถิ ่นเสนอผลการ
ติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศ
โดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปี
ละครั้งภายในเดือนธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

ดำเนินการติดตามและ 

ประเมินผลแผนพัฒนา 

กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 



 
 

ส่วนที่ 2 

 

 

 

 องค์การบริหารส่วนตำบลสระพัง ได้กำหนดแนวทางการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น(2566-2570)  โดยพิจารณาความสอดคล้องของโครงการพัฒนา กับนโยบายของผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนตำบลสระพัง วิสัยทัศน์ และยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) และการจัดสรร
งบประมาณรายจ่ายประจำปี สำหรับโครงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ต่าง ๆ เพื่อจัดทำเป็นรายงานการติดตามและ
ประเมินผล ภาพรวมของผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินงานตามโครงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ ที่กำหนดในแผนพัฒนาและ
การจัดสรรงบประมาณ 

1.วิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลสระพัง 

 วิสัยทัศน์   
“อบต.สระพัง มุ่งพัฒนาด้าน เศรษฐกิจและสังคม พร้อมสืบสานประเพณีวัฒนธรรมเกษตรกรรมต้อง

ก้าวหน้าเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
พันธกิจ:  จัดให้มีและบำรุงรักษาไฟฟ้าและถนนให้ได้มาตรฐานและทั่วถึง 
เป้าประสงค์ 

             - ชุมชนมีการพัฒนาโครงการสร้างพ้ืนฐานทั่วถึง  
 ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
             - ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจำนวนชุมชนที่มีโครงสร้างพ้ืนฐานครบครัน และมีมาตรฐาน 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
          แนวทางการพัฒนา 

            1.ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาถนน สะพาน ท่อระบายน้ำ 
            2.พัฒนาระบบไฟฟ้าและแสงสว่างสาธารณะ 
            3.พัฒนาระบบขยายเขตไฟฟ้า 
            4.ก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ 
ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

                        -  จำนวนชุมชนที่ได้รับบริการ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เพิ่มข้ึน 
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แนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

 



 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
พันธกิจ: ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน 
เป้าประสงค์ 

  - ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้เพียงพอต่อการดำรงชีวิต 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 

    - รายได้ต่อครัวเรือนเพิ่มข้ึน 
           กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
           แนวทางการพัฒนา 
                      -พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน 
          ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
                - จำนวนประชาชนมีรายได้ เพ่ิมข้ึน 
                  - ประชาชนมีอาชีพเพ่ิมข้ึน 

 - จำนวนผลผลิตทีเ่พิ่มขึ้น 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม 

พันธกิจ   
- พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนให้อยู่ดีมีสุขอย่างทั่วถึง เสมอภาค 
-ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดระเบียบชุมชนและสังคมให้ทุกคนอยู่ร่วมกันอย่างสงบ 

เป้าประสงค์ 
  - ประชาชนมีคุณภาพชีวิตดีขี้น 
  - เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของชุมชน 
 ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
  - ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของประชาชนที่มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
          แนวทางการพัฒนา 

          - พัฒนาคุณภาพชีวิต 
          - ป้องกันและแก้ปัญหาโรคติดต่อ 
          - พัฒนาและสนับสนุนด้านกีฬาต้านยาเสพติด 
ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์  

- จำนวนชุมชนที่ได้รับการแก้ไขปัญหา 
- เพ่ิมจำนวนประชาชนในการหันมาออกกำลังกายมากขึ้น 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 
พันธกิจ  

-จัดให้มีสิ่งสาธารณูปโภค แหล่งน้ำทำการเกษตรเพียงพอตลอดปี 
          เป้าประสงค์ 
  - เกษตรกรมีน้ำทำการเกษตรตลอดปี  
          ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
         - ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของแหล่งน้ำทำการเกษตร 
 
 

-5- 



 
 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
                แนวทางพัฒนา 

 - สร้างขุดลอกแหล่งน้ำ 
 - ซ่อมแซมฝายกั้นน้ำ 
 - เจาะซ่อมแซมบ่อบาดาล 
 - การพัฒนาระบบประปา 

     ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
              -  จำนวนชุมชนที่ได้รับบริการ ด้านแหล่งน้ำ เพ่ิมขึ้น 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารและปกครอง 
 พันธกิจ 

- ส่งเสริมพัฒนาบุคคลากรในองค์กรให้มีความรู้ความสามารถเพ่ิมข้ึน 
เป้าประสงค์ 

  - ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
  - เพ่ือพัฒนาศักยภาพองค์กรในการให้บริการประชาชน 

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
  - ร้อยละของการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  - คุณภาพเพ่ิมข้ึนในการให้บริการประชาชน 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์  
           แนวทางการพัฒนา 

      - ส่งเสริมความรู้แก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง คณะผู้บริหารและสมาชิก อบต. 
  - เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริการประชาชน 
ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

  - จำนวนประชาชนที่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประชาธิปไตย 
  - จำนวนภาคส่วนที่มีส่วนร่วมในการพัฒนา 
  - ความรวดเร็ว ทันเวลา ในการบริการ 
  - ความทันเหตุการณ์ ของข้อมูลข่าวสาร 

  - ความพร้อมของเครื่องมือ อุปกรณ์ในการให้บริการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
           พันธกิจ 

- มีการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยวให้ดียิ่งขึ้น 
เป้าประสงค์ 

  - ประชาชนตระหนักถึงการรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
  - สาธารณสมบัติได้รับการคุ้มครอง รักษา และฟ้ืนฟู  

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
  - จำนวนกิจกรรมที่สร้างจิตสำนึกในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติ  
  - จำนวนสาธารณสมบัติที่ได้รับการคุ้มครอง รักษา และฟ้ืนฟู 
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กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
แนวทางการพัฒนา 

 - การกำจัดขยะมูลฝอย 
 - เสริมสร้างจิตสำนึกในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 - ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

- จำนวนทรัพย์สินสาธารณะที่ได้รับการดูแล 
- จำนวนกิจกรรมที่จัดเพ่ือสร้างสำนึกให้ประชาชนรักษาทรัพยากรธรรมชาติ 
-จำนวนทรัพยากรธรรมชาติเพ่ิมข้ึน 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา วัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น 
          พันธกิจ 

- กระตุ้นให้ประชาชนอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
- ส่งเสริม สนับสนุนด้านการศึกษายกระดับให้ดียิ่งขึ้น 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
แนวทางการพัฒนา 

 -   เพ่ิมช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร 
 -   เพ่ิมประสิทธิภาพหน่วยงาน/สถานศึกษา 
        -   ส่งเสริม สนับสนุน อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 

ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
-  จำนวนประชาชนได้รับการศึกษาเรียนรู้เพ่ิมขึ้น 
-  จำนวนที่ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นได้รับการบำรุงรักษา  

 

2. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
    2.1 สรุปสถานการณ์พัฒนา การวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน (SWOT Analysis) 

การวิเคราะห์ศักยภาพองค์การบริหารส่วนตำบลสระพัง เพื่อประเมินแนวทางการพัฒนาด้วยเทคนิค SWOT 
Analysis 

ปัจจัยท่ีเป็นจุดแข็ง  จุดอ่อน   โอกาสและอุปสรรค  ต่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสระพัง 
จุดแข็ง Strength 

1.  ผู้บริหารให้ความสำคัญกับการพัฒนาสิ่งสาธารณูปโภค โครงสร้างพื้นฐาน 
2.  ตำบลสระพังมีจารีตประเพณีและ วัฒนธรรมที่ดีงาม และมีความเป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น  เช่น     

บุญบั้งไฟ สงกรานต์ เป็นต้น 
3.  ผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรมีหลากหลาย เช่น ข้าว อ้อย พริก กะหล่ำปลี  ไก่เป็ด สุกร 
4.  กระบวนการมีส่วนร่วมระหว่างประชาชนและหน่วยงานต่าง ๆ  ในการจัดเวทีประชาคม  การจัดทำ 

แผนพัฒนาชุมชนและข้อบัญญัติต่างๆ มีความเข็มแข็งขึ้น 
5   ความร่วมมือระหว่างผู้บริหารท้องถิ่นกับสภาฯ ผู้นำชุมชน 

จุดอ่อน Weakness 
1 ผลิตภัณฑ์ที่เป็นภูมิปัญญาในท้องถิ่นยังไม่ได้รับการพัฒนาให้มีรูปแบบที่ทันสมัย  ขาดการพัฒนา

คุณภาพและการตลาด 
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2   การผลิตในภาคเกษตรกรรมผลิตภัณฑ์คุณภาพต่ำ  ขาดอุปกรณ์และเทคโนโลยีในการผลิตที่เหมาะสมที่

ใช้ในการผลิต 
3   การท่องเที่ยวในตำบลสระพัง มีอ่างน้ำโปร่งสังข์ ยังขาดงบประมาณในการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้มี

คุณภาพและศักยภาพเพียงพอที่รองรับการท่องเที่ยว ขาดการบริหารงานที่ดีทั้งในด้านการประชาสัมพันธ์และการมี
ส่วนร่วมในการดูแลรักษา 

4   ปัญหาภัยแล้งไม่สามารถทำการเกษตรได้ตลอดปี 
โอกาส Opportunity 

1 รัฐบาลนำนโยบายจัดตั้งกองทุนส่งเสริมสนับสนุนการประกอบอาชีพและการประกอบธุรกิจชุมชนใน
หลายรูปแบบ 

2 รัฐบาลกระจายอำนาจและงบประมาณเพ่ือการพัฒนาให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมากขึ้น 
3 มีกฎหมายปฏิรูปการศึกษาและสาธารณสุขให้แก่ประชาชนได้รับการบริการที่ดี รวมทั้งมีการปฏิรูประบบ

ราชการเพ่ือให้เกิดการบริหารจัดการที่ดีของหน่วยงานภาครัฐ 
4 มีโรงงานอุตสาหกรรมสิ่งทอ ในเขตพ้ืนที่อำเภอใกล้เคียง ทำให้เกิดความมั่นคงในการสร้างงานและ 

รายได้ 
5 กระแสประชาธิปไตยในประเทศไทยให้ความสำคัญกับกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนการ พิทักษ์

สิทธิมนุษยชน การคุ้มครองสิทธิเด็ก สตรีและผู้ด้อยโอกาสรวมถึงการอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมมากขึ้นจึงเป็น
โอกาสที่ดีในการปรับตัวให้สอดคล้องกับกระแสประชาธิปไตย 
อุปสรรค Threats 

1 ราคาน้ำมันเชื้อเพลิงรวมทั้งราคาปัจจัยการผลิตในภาคเกษตรมีราคาสูงส่งผลกระทบต่อต้นทุนการผลิต
และคุณภาพการผลิต 
              2 ภารกิจที่เพิ่มมากขึ้นจากการได้รับการกระจายอำนาจไม่เหมาะสมสอดคล้องกับจำนวนบุคลากรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งมีอยู่จำนวนน้อยเมื่อเทียบกับปริมาณงานท่ีต้องรับผิดชอบ 
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ส่วนที่ 3 

 

 
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ

บริหารส่วนตำบลสระพังได้กำหนดเครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล  เพื่อใช้ใน
การรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ท้ังข้อมูลเชิงปริมาณ  
และข้อมูลเชิงคุณภาพ  มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา  เป็น
แบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพ่ือความสอดคล้องของ
ยุทธศาสตร์และโครงการแบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกข้อมูล  แบบรายงาน  เพื่อนำไปวิเคราะห์ทาง
สถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลสระพัง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  (ระหว่างเดือน 
ตุลาคม พ.ศ. ๒๕65  ถึง กันยายน ๒๕๖6)  คือการประเมินผลในเชิงปริมาณโดยใช้แบบการติดตามและประเมิลผล
แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators) ดังนี้   

          ลักษณะของแบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 

 เป็นเครื่องมือที่ใช้วัดผลการปฏิบัติงานหรือประเมินผลการดำเนินงานในด้านต่างๆ  ซึ่งสามารถแสดงผลการ
วัดหรือประเมินผลการวัดในรูปข้อมูลเชิงปริมาณ  เพื่อสะท้อนประสิทธิภาพประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน  ซึ่งสามารถ 
เป็นเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในการพัฒนากิจกรรม โครงการ ตลอดจนกลยุทธ์/แผนงาน  ซึ่งตัวบ่งชี้
การปฏิบัติงานจะเป็นการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยน้ำเข้า ( Input) กระบวนการ (processes)  ผลผลิต (output)  
และผลกระทบ (impact)  อันจะช่วยในการวิเคราะห์การดำเนินงานที่เกิดขึ้น  ตลอดจนใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุง
การทำงานต่อไปเง ื ่อนไขสำคัญของตัวแบบบ่งช ี ้การปฏิบ ัต ิก ็ค ือ การมีส ่วนร ่วมของผ ู ้ม ีส ่วนได ้ส ่วนเสีย 
(keystakeholders)  ในการกำหนดตัวบ่งชี้ เพราะจะเป็นการสร้างความเข้าใจร่วมกัน  ตลอดจนการใช้ตัวบ่งชี้
เหล่านั้นในการดำเนินการช่วยในการตัดสินใจได้ต่อไป การใช้ตัวบ่งชี้การปฏิบัติงานจะเริ่มจาการกำหนดเป้าหมายใน
การปฏิบัติและแนวทางการประเมินความสำเร็จตามตัวบ่งชี้ที่กำหนดไว้ในบางแผนงานอาจมีการกำหนดระบบเตือน
ภัยล่วงหน้า (early warning system)  เพื่อให้ทราบข้อผิดพลาดจากการดำเนินการที่เกิดขึ้นว่าเป็นไปตามแนวทางที่
ได้วางไว้หรือไม่  หรืออาจมีการประเมินแนวลึก (in – depthevaluation)  เพื่อให้ทราบรายละเอียดของข้อมูลที่
จำเป็น 

           ความสำคัญของการใช้แบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน 

๑ ทำให้ทราบไดว่าสิ่งที่ไดดำเนินการ ไปนั้นมีความก้าวหน้ามากนอยเพียงใด สําเร็จหรือไมสําเร็จเพราะเหตุใด
ประชาชนที่มาขอรับบริการพอใจหรือไม 

๒ สามารถคาดการณลวงหนาได้ว่าอะไรจะเกิดขึ้นตอไปในอนาคตผูที่ควบคุมดูแลกิจกรรมเหลานั้นจะหา
วิธีการแกไขปญหาที่จะเกิดขึ้นไดทันตอ เหตุการณหรือแมวาเหตุการณจะสิ้นสุดแลวก็ตาม ผลการประเมินตัวชี้วัดที่ได
จะเปนประโยชนในการวางแผนการปฏิบัติงานในอนาคตเพ่ือใหการปฏิบัติงานตอไปประสบผลสําเร็จตามวัตถุประสงค
อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
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ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 



 
 

๓  เพื่อนําไปสูการพัฒนาวิธีการปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีดีขึ้น 
๔  เปนเครื่องมือในการวัดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการทํางานและใชเปนเกณฑพิจารณาในการจัดสรร

เงินรางวัล (Bonus) แกขาราชการและลูกจางของสวนราชการตางๆ โดยคาดหวังวาจะเปนเครื่องมือกระตนุใหขา
ราชการทํางานอยางมีประสิทธิภาพ และมีผลตอบแทนที่เปนธรรม 

         วัตถุประสงค์ในการใช้แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 
๑.เพ่ือให้ทราบถึงประสิทธิภาพของการจัดทำแผนพัฒนา 
๒.เพ่ือให้ทราบถึงผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติ 
๓.เพ่ือให้ทราบถึงผลกระทบของการดำเนินโครงการ     

         ขั้นตอนการดำเนินงานตามแบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน  
๑.กำหนดตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 
๒.กำหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ 
๓.ดำเนินการประเมินตามตัวบ่งชี้ 
๔.สรุปผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ 

           สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา พ.ศ. ๒๕๖6  (ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕65  ถึง 
กันยายน ๒๕๖6) 
 การดำเนินการโครงการ/กิจกรรมต่างๆ โดยภาพรวม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
(ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕65  ถึง กันยายน ๒๕๖6) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสระพัง อำเภอบ้านแท่น 
จังหวัดชัยภูมิ  เป็นที่น่าพอใจ ซึ่งถือว่า ประสบความสำเร็จในวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ในระดับหนึ่ง และแสดงให้เห็นว่า 
องค์การบริหารส่วนตำบลสระพัง ให้ความสำคัญกับประชาชน 

การประเมินผลสภาพทั่วไป 
 การดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ที่องค์การบริหารส่วนตำบลสระพัง  ได้จัดทำสามารถตอบสนองความ
ต้องการ และแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน ตามแผนดำเนินงานที่ได้กำหนดไว้ได้ตามงบประมาณท่ีได้
จัดสรรตามไตรมาส แต่อย่างไรก็ตาม องค์การบริหารส่วนตำบลสระพัง ยังไม่สามารถตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้ท่ัวถึง เนื่องจากจำกัดด้วยงบประมาณ เมื่อเทียบกับความต้องการของประชาชนจำนวน ๙  หมู่บ้าน 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานปีงบประมาณ 2566 
 อบต.สระพัง  อ.บ้านแท่น จ.ชัยภูมิ 

  

ยุทธศาสตร์ อปท 

โครงการตามแผน โครงการที่อนุมัติ 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ เบิกจ่าย 

(บาท) (บาท) 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1.โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

157 154,985,000 37   9,700,200 33 8,635,300 

2.การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

14 1,770,000 3 147,000 1 38,655 

3.การพัฒนาด้าน
สังคม 

53 16,687,000 16 11,316,420 15 10,833,670 

4.ด้านพัฒนาแหล่ง
น้ำ 

10 4,400,000 0 0 0 0 

5.การพัฒนาด้าน
การบริหารการ
ปกครอง 

25 2,895,000 14 745,000 7 507,268.95 

6.การพัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อมและ
การท่องเที่ยว 

15 1,360,000 6 140,000 3 45,855 

7.การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

23 5,589,922 10 4,184,000 6 2,258,030 

รวม 297 187,686,922 86  26,232,620 65 22,318,778.95 
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โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการแล้วเสร็จ 
โครงการในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2566 
โครงการจ่ายเงินสะสมประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  

 

ลำดับที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจ่าย 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
โครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ พ.ศ.2566  (จำนวน 12 โครงการ ) 

1 โครงการปรับปรุงถนนโดยเสริมผิวทางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต   
บ้านดอนหัน  หมู่ที่ 3 

250,000 222,000 

2 โครงการลงหินคลุกสู่พ้ืนที่การเกษตร   บ้านหนองทุ่ม หมู่ที่ 9 250,000 228,000 
3 โครงการปรับปรุงห้องประชุม   350,000 336,000 
4 ติดตั้งระบบสูบน้ำพลังงานแสงอาทิตย์ หมู่ที่ 5 250,000 242,000 
5 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. รูปตัวยู บ้านนายม หมู่ที่ 8 250,000 242,000 
6 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. รูปตัวยู บ้านสระพัง หมู่ที่ 1 250,000 244,000 
7 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. รูปตัวยู บ้านหนองไผ่ หมู่ที่ 2 250,000 242,500 
8 โครงการติดตั้งไฟฟ้าโซล่าเซลล์ภายในหมู่บ้าน บ้านถนนกลาง หมู่ที่ 7 200,000 192,000 
9 โครงการติดตั้งไฟฟ้าโซล่าเซลล์ลงสู่พื้นที่การเกษตร บ้านนาน้อย หมู่ที่ 6 250,000 242,000 

10 โครงการฝังกลบขยะ รอบที่ 1 เดือน เมษายน - พฤษภาคม 2566 100,000 97,000 
11 โครงการฝังกลบขยะ รอบที่ 2 เดือน ตุลาคม - พฤศจิกายน 2566 100,000 97,000 
12 โครงการวางท่อระบบประปาภายในหมู่บ้าน บ้านนามั่ง หมู่ที่ 4 250,000 242,000 

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ (จำนวน 1 โครงการ) 
13 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านถนนกลาง หมู่ที่ 7 2,122,200 1,540,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

ลำดับที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจ่าย 

โครงการใช้จ่ายเงินสะสมประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ครั้งที่ 1) (จำนวน 17 โครงการ) 
14 โครงการติดตั้งพลังงานแสงอาทิตย์ระบบประปาหมู่บ้าน บ้านสระพัง    

หมู่ที่ 1  
200,000 194,000 

15 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวงท้องถิ่นชย.ถ.
116-003 สายทางบ้านสระพัง-บ้านหนองไผ่ หมู่ที่ 1   

114,000 109,000 

16 โครงการลงหินคลุกสู่พ้ืนที่การเกษตร  บ้านหนองไผ่  หมู่ที่ 2  200,000 181,000 
17 โครงการลงหินคลุกสู่พ้ืนที่การเกษตร บ้านดอนหัน หมู่ที่ 3             

(รวม 2 โครงการ) 
450,000 422,000 

18 โครงการปรับปรุงถนนโดยการลงหินคลุกสู่พื้นที่การเกษตร 
บ้านดอนหัน  หมู่ที่ 3   

95,000 91,000 

19 โครงการลงหินคลุกสู่พ้ืนที่การเกษตร  บ้านนามั่ง  หมู่ที่ 4 200,000 194,000 
20 โครงการก่อสร้างระบบระบายน้ำ คสล. บ้านนามั่ง   หมู่ที่ 4 350,000 340,000 
21 โครงการติดตั้งระบบไฟฟ้าแสงสว่างถนนแบบโซล่าเซลล์ บ้านสามพาด   

หมู่ที่ 5  
200,000 186,000 

22 โครงการก่อสร้างระบบระบายน้ำ คสล. บ้านสามพาด   หมู่ที่ 5 86,000 83,000 
23 โครงการลงหินคลุกสู่พ้ืนที่การเกษตร  บ้านนาน้อย หมู่ที่ 6  200,000 184,000 
24 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านนาน้อย  หมู่ที่ 6   200,000 194,000 
25 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านถนนกลาง  หมู่ที่ 7 200,000 194,000 
26 โครงการปรับปรุงถนนดินตามลำคลองลำห้วยหาด  บ้านถนนกลาง   

หมู่ที่ 7 
310,000 291,000 

27 โครงการถมดินลำห้วยท่าสองคอน  บ้านนายม  หมู่ที่ 8  59,000 56,000 
28 โครงการลงหินคลุกสู่พ้ืนที่การเกษตร  บ้านนายม   หมู่ที่ 8 200,000 194,000 
29 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวงท้องถิ่นชย.ถ.

116-04 สายทางบ้านถนนกลาง-บ้านนายม  หมู่ที่ 8 
147,000 140,000 

30 โครงการลงหินคลุกสู่พ้ืนที่การเกษตร  บ้านหนองทุ่ม   หมู่ที่ 9 200,000 194,000 
โครงการใช้จ่ายเงินสะสมประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ครั้งที่ ๒)  ( จำนวน 3 โครงการ) 

31 โครงการลงหินคลุกสู่พ้ืนที่การเกษตร สายลำห้วยหาด  บ้านนายม   
หมู่ที่ 8  

408,000 392,000 

32 โครงการก่อสร้างห้องน้ำภายใน อบต.สระพัง 400,000 388,800 
33 โครงการซ่อมแซมถนนโดยลาดยางทับคอนกรีตภายใน อบต.สระพัง 479,000 441,000 
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ลำดับที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจ่าย 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   (จำนวน 1 โครงการ) 

34 โครงการสนับสนุนกลุ่มวิสาหกิจชุมชน หรือกลุ่มอาชีพต่างๆ ในเขต
พ้ืนที่ตำบลสระพัง (โอนเพิ่ม  จำนวน 5,000 บาท) 

40,000 38,655 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านสังคม 

3.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน ( จำนวน 1 โครงการ) 
35 โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมมือในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 
25,000 25,000 

3.2 แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ ( จำนวน 2 โครงการ) 
36 โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนและประชาชนต้านยาเสพติด 150,000 150,000 
37 โครงการส่งตัวนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์ 125,000 64,362 

3.3 แผนงานสาธารณสุขฯ ( จำนวน 5 โครงการ) 
38 โครงการรณรงค์และป้องกันโรคระบาด และโรคติดต่อร้ายแรง 

(โอนเพ่ิม จำนวน 42,000 บาท ) 
72,000 67,500 

39 โครงการปลอดโรคคนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามปณิธาน
ศาสตราจารย์ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์อัคร 
ราชกุมารี    (โอนเพิ่ม  จำนวน 52,120 บาท ) 

97,120 97,078 

40 โครงการรณรงค์และป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  10,000 2,880 
41 โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 180,000 180,000 
42 ค่าใช้จ่ายโครงการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ตาม

โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัย
ลักษณ์ อัครราชกุมารี โดยทำการสำรวจปีละ 2 ครั้ง 

7,500 4,800 

3.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ ( จำนวน 3 โครงการ) 

43 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  8,317,200  7,912,200 
44 เบี้ยยังชีพความพิการ  2,181,600  2,220,800 
45 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 120,000 99,000 

3.5 แผนงานบริหารงานทั่วไป ( จำนวน 5 โครงการ) 

46 โครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ รัชกาลที่ 10 
พระบรมราชินีฯในรัชกาลที่ 10 พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชินีพัน
ปีหลวง ในรัชกาลที่ 9 

15,000 2,160 

47 โครงการวันคล้ายวันสวรรคต รัชกาลที่ 9 และวันปิยะมหาราช 6,000 450 
48 โครงการวันพ่อแห่งชาติ (โอนเพ่ิม จำนวน 280 บาท) 5,280 5,280 
49 โครงการวันแม่แห่งชาติ 5,000 2,160 
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ลำดับที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจ่าย 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านการบริหารและการปกครอง 
5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป ( จำนวน 4 โครงการ) 

50 โครงการ อบต.เคลื่อนที่พบประชาชน 40,000 29,913 
51 โครงการฝึกอบรมและสัมมนากฎหมายเกี่ยวกับการปฏิบัติงานในหน้าที่ 20,000 14,339 
52 โครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมศักยภาพบุคลากร 200,000 200,000 

53 ค่าใช้จ่ายในการจัดทำสำรวจหรือกำหนดแนวเขต อบต.สระพัง และที่
สาธารณะประโยชน์ 

20,000 6,660 

5.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน ( จำนวน 3 โครงการ) 
54 โครงการช่วยเหลือประชาชนผู้ประสบภัยพิบัติ     200,000  162,421.95 
55 โครงการป้องกันลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลปีใหม่และช่วงเทศกาล

สงกรานต์ประจำปี 2566 
      30,000 20,400 

56 โครงการฝึกอบรมเพ่ิมศักยภาพ/ทบทวน/จัดตั้ง อปพร.       80,000 73,535 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 

6.1 แผนงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ( จำนวน 1 โครงการ) 
57 โครงการรณรงค์ลดปริมาณขยะในตำบลสระพัง       30,000 29,992 

6.2 แผนงานการเกษตร  ( จำนวน 2 โครงการ) 
58 โครงการ 1 อปท. 1 ถนน ท้องถิ่นใส่ใจสิ่งแวดล้อม 10,000 5,805 
59 โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ ของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯและพระ

นางเจ้าสิริกิติ์ฯในรัชกาลที่ 9 และพระราชินีในรัชกาลที่10 และ
โครงการพระราชดำริ โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจาก 
พระราชดำริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

30,000 10,058 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
7.1 แผนงานการศึกษา ( จำนวน 5 โครงการ) 

60 โครงการ รดน้ำขอพรผู้สูงอายุ ตามขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม
ของท้องถิ่น ประจำปี 2566 

40,000 40,000 

61 โครงการวันแม่แห่งชาติ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 10,000 4,063 
62 โครงการวันเด็กแห่งชาติ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 30,000 24,222 
63 โครงการส่งเสริมให้ความรู้เพ่ือพัฒนาให้เด็กก่อนวัยเรียน 20,000 13,245 
64 ค่าอาหารเด็กนักเรียน 3,024,000 2,143,400 

7.2 แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ ( จำนวน 1 โครงการ) 
65 โครงการส่งเสริมบำรุงศิลปะจารีตประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น และ

วัฒนธรรมท้องถิ่น 
200,000 33,100 

รวมโครงการทั้งสิ้น จำนวน   65  โครงการ 25,110,900 22,318,778.95 
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สรุปบัญชีครุภัณฑ์ที่ดำเนินการแล้วเสร็จ 
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2566 

 

ลำดับที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม หน่วยงาน/กอง งบประมาณ เบิกจ่าย 

1 เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน ขนาด 18,000 
บีทียู 

สำนักปลัด 21,500 21,500 

2 ชุดโซฟารับแขก สำนักปลัด 20,000 19,153 
3 โต๊ะผู้บริหาร สำนักปลัด 23,000 17,013 
4 เครื่องขยายเสียง พร้อมอุปกรณ์ สำนักปลัด 68,000 66,800 
5 เครื่องตัดหญ้าแบบข้ออ่อน สำนักปลัด 10,600 10,600 
6 คอมพิวเตอร์สำหรับสำนักงาน สำนักปลัด 17,000 17,000 
7 คอมพิวเตอร์สำหรับสำนักงาน กองการศึกษาฯ 17,000 17,000 
8 เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก กองการศึกษาฯ 4,300 4,300 
9 เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล ขนาด

ไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว 
กองช่าง 22,000 22,000 

10 เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 
(Ink Tank Printer) ขาวดำ 19 หน้า/นาที 
(ppm) สี 15 หน้า/นาที (ppm) 

กองช่าง 4,000 4,000 

11 เก้าอ้ีสำนักงาน งานป้องกันฯ 3,500 3,500 
12 โต๊ะทำงาน งานป้องกันฯ 5,500 5,500 

รวม 216,400 208,366 
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สูตรการคำนวณ 
 

= จำนวนโครงการที่ทำได้ × 100 

จำนวนโครงการทั้งหมดที่ปรากฏในแผนพฒันาท้องถิ่นประจำปี 

 

=     77 × 100 

297 

 

                                     =     25.93   %   
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ส่วนที่  4 

 
 

4.1 สรุปผลการติดตามและประเมินผล 
 การดำเนินการโครงการ/กิจกรรมต่างๆโดยภาพรวมประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
 (ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕65  ถึง กันยายน ๒๕๖6) ขององค์การบริหารส่วนตำบลสระพัง อำเภอบ้านแท่น 
จังหวัดชัยภูมิ  เป็นที่น่าพอใจ ซึ่งถือว่า ประสบความสำเร็จในวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ในระดับหนึ่ง และแสดงให้เห็นว่า 
องค์การบริหารส่วนตำบลสระพัง ให้ความสำคัญกับประชาชน 
 

4.2 ข้อสังเกตการติดตามและประเมินผล 
 การดำเนินโครงการ/กิจกรรมต่างๆที่ระบุในแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 2566 จากติดตามและ
ประเมินผล นั้น พบว่า มีหลายโครงการ/กิจกรรม ที่ยังไม่ได้ดำเนินการ และมีบางโครงการ/กิจกรรมที่ไม่สามารถ
ดำเนินการตามห้วงเวลาที่กำหนดในแผนการดำเนินงานประจำปี พ.ศ.2566 ที่ได้กำหนดไว้ประกอบกับเรื่อง
งบประมาณท่ีมีจำกัด 
 

4.3 ข้อจำกัดในการติดตามและประเมินผล 
 ในการติดตามและประเมินผลของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
สระพัง พบว่า เรื่องของระยะเวลาเป็นสิ่งสำคัญในการติดตาม และห้วงเวลากำหนดไว้ชัดเจน ทำให้กรรมการไม่
สามารถติดตามและประเมินผล เนื่องจากติดภารกิจหน้าที่ประจำ จึงต้องดำเนินการติดตามจากเอกสารมากกว่าการลง
พ้ืนที่ในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เช่น โครงการก่อสร้างถนน  วางท่อระบายน้ำ เป็นต้น 
 

4.4 ข้อเสนอแนะการติดตามและประเมินผล 
 1. เห็นควรพิจารณาดำเนินการโครงการ/กิจกรรม ให้เป็นไปตามแผนดำเนินงานประจำปี พ.ศ.2566 ที่ได้
กำหนดไว้ในเพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 

2. เห็นควรพิจารณาดำเนินการโครงการ/กิจกรรม ที่มีความจำเป็นเร่งด่วนเพื่อตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนทีได้ความเดือดร้อน 
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สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 



 
 

 
     

ภาคผนวก 










